
BÁO KIỂM TOÁN PHÁT HÀNH THỨ NĂM HẰNG TUẦN, ĐẶC SAN CUỐI THÁNG PHÁT HÀNH NGÀY 25 HẰNG THÁNG TRÊN CẢ NƯỚC

Theo lãnh đạo Ngân hàng Nhà nước (NHNN) chi nhánh TP.
HCM, đến hết tháng 11/2016, kiều hối về thành phố này chỉ đạt

khoảng 4,3 tỷ USD và lượng kiều hối năm 2016 của cả nước chỉ vào
khoảng 9 tỷ USD, thấp hơn 25% so với dự báo (khoảng 12 tỷ USD).

Sau nhiều năm tăng liên tục (từ mức 0,14 tỷ USD năm 1993
tăng lên 10 tỷ USD năm 2012; 11 tỷ USD năm 2013; 12 tỷ USD
năm 2014 và hơn 13,2 tỷ USD năm 2015), năm 2016 lần đầu tiên
dòng kiều hối bị khựng lại, suy giảm và có thể đảo chiều. Thực
tế cho thấy, sự sụt giảm dòng kiều hối gắn với những nguyên nhân
như: Chính sách lãi suất đồng USD; chính sách tỷ giá và các cơ
hội đầu tư kinh doanh trên thị trường…

Nguồn cung kiều hối từ thị trường Mỹ chiếm khoảng 60%
tổng kiều hối từ hơn 4 triệu người Việt Nam sinh sống và làm việc

(Xem tiếp trang 6)

Đằng sau sự sụt giảm
dòng kiều hối năm 2016
r TS. NGUYỄN MINH PHONG - Chuyên gia Kinh tế
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Đề xuất cải thiện \
chức năng thông tin 

của Báo cáo kiểm toán 

KIểM TOÁN CHUYÊN đề VIệC THựC HIệN đề ÁN TÁI Cơ CấU DNNN GIAI đOạN 2011-2015: 

Kỳ I Bước đầu tạo cơ hội phát triển 
cho các doanh nghiệp (Xem trang 5)
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Gỡ vướng cho doanh
nghiệp FDI trong thực

hiện chính sách bảo hiểm

-

Ngày 19/12, tại Hà Nội, Ủy ban Thường
vụ Quốc hội (UBTVQH) khóa XIV đã

khai mạc phiên họp thứ 5. Phiên họp đã tập
trung xem xét, thảo luận nhiều nội dung quan
trọng. Tại phiên họp này UBTVQH đã cho ý
kiến về: Dự thảo Nghị quyết ban hành Quy
chế phối hợp giữa Tòa án nhân dân tối cao
và Bộ Quốc phòng trong việc quản lý các
Tòa án quân sự về tổ chức; Dự thảo Nghị
quyết của UBTVQH quy định về thể thức và
kỹ thuật trình bày văn bản quy phạm pháp
luật của Quốc hội, UBTVQH, Chủ tịch nước
(thay thế Nghị quyết số
1139/2007/UBTVQH11); Dự thảo Nghị
quyết của UBTVQH ban hành Quy chế quy
định về trình tự, thủ tục tiến hành một số

Phiên họp thứ 5 của UBTVQH                                                                         Ảnh: TTXVN

PHIÊN HọP THứ 5 CủA ủY BAN THườNG Vụ QUốC HộI KHOÁ XIV: 

Xem xét, thảo luận nhiều nội dung quan trọng
• Cho ý kiến về 4 Đề án của KTNN

(Xem tiếp trang 3)
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Hội Cựu chiến binh
KTNN tổng kết 

công tác năm 2016
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Khắc phục tồn tại 
để thúc đẩy hội nhập

kinh tế quốc tế

4

KTNN khu vực II - 
15 năm xây dựng 

và phát triển
(04/01/2002 -
04/01/2017)

11

Tạo thuận lợi cho hoạt
động kiểm toán nội bộ

phát triển

-
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Mới đây, Tổng Kiểm toán Nhà nước Hồ Đức
Phớc đã ký, ban hành các Quyết định luân

chuyển, điều động và bổ nhiệm công chức lãnh
đạo một số đơn vị trực thuộc KTNN. Cụ thể,
ông Nguyễn Tuấn Anh - Kiểm toán trưởng
KTNN chuyên ngành V - được luân chuyển đến
nhận công tác và bổ nhiệm chức vụ Kiểm toán
trưởng KTNN khu vực IV (Quyết định số
1978/QĐ-KTNN); ông Lê Huy Trọng - Vụ
trưởng Vụ Pháp chế - được điều động đến nhận
công tác và bổ nhiệm giữ chức vụ Kiểm toán
trưởng KTNN chuyên ngành V (Quyết định số
1979/QĐ-KTNN); ông Ngô Minh Kiểm - Phó
Vụ trưởng phụ trách Vụ Chế độ và Kiểm soát
chất lượng kiểm toán - được bổ nhiệm giữ chức
Vụ trưởng Vụ Chế độ và Kiểm soát chất lượng
kiểm toán (Quyết định số 1980/QĐ-KTNN).n

HÀ AN 

r Ngày 19/12, Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng -
Bí thư Quân ủy Trung ương - đã tới thăm, làm
việc với Tổng cục II - Bộ Quốc phòng. Cùng tham
dự có Đại tướng Ngô Xuân Lịch - Ủy viên Bộ
Chính trị, Phó Bí thư Quân ủy Trung ương, Bộ
trưởng Bộ Quốc phòng.
r Nhân kỷ niệm 72 năm ngày thành lập Quân đội
nhân dân Việt Nam, 70 năm Toàn quốc kháng
chiến, sáng 21/12, tại Phủ Chủ tịch, Chủ tịch nước
Trần Đại Quang đã gặp mặt các đại biểu đại diện
cho các thế hệ cán bộ Cục Tác chiến, Bộ Tổng
tham mưu Quân đội nhân dân Việt Nam.
r Sáng 21/12, Thủ tướng Nguyễn Xuân Phúc dẫn
đầu đoàn công tác của Chính phủ làm việc với
tỉnh Bình Định về công tác khắc phục hậu quả của
mưa lũ.
r Chiều 20/12, tại Nhà Quốc hội, Chủ tịch Quốc
hội Nguyễn Thị Kim Ngân đã hội kiến Thủ tướng
Vương quốc Campuchia Samdech Techo Hun Sen
đang thăm chính thức Việt Nam theo lời mời của
Thủ tướng Nguyễn Xuân Phúc.n

r Ngày 19/12, Tổng Kiểm toán Nhà nước Hồ Đức
Phớc dẫn đầu đoàn công tác của KTNN đã đến
chúc mừng Bộ Quốc phòng nhân dịp 72 năm ngày
thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam và 27 năm
Ngày hội Quốc phòng toàn dân. Đồng chí Ngô
Xuân Lịch - Ủy viên Bộ Chính trị, Bộ trưởng Bộ
Quốc phòng - đã tiếp và làm việc với đoàn.
r Ngày 19/12, tại Hà Nội, đại diện lãnh đạo Văn
phòng Đảng - Đoàn thể đã tham dự Hội nghị tổng
kết công tác tổ chức xây dựng Đảng năm 2016 của
Ban Tổ chức Đảng ủy Khối các cơ quan T.Ư.
r Ngày 20/12, tại Hà Nội, đại diện lãnh đạo Ban
Tuyên giáo Đảng ủy KTNN đã tham dự Hội nghị
giao ban công tác tuyên giáo năm 2016 của Ban
Tuyên giáo Đảng ủy Khối các cơ quan T.Ư.
r Ngày 19/12, tại Hà Nội, KTNN đã làm việc với
với các chuyên gia Quỹ Kiểm toán toàn diện
Canada (CCAF) về việc soạn thảo Quy trình kiểm
toán hoạt động của KTNN.
r Ngày 15/12, KTNN đã tổ chức họp Hội đồng
thẩm định chương trình khung Chương trình đào
tạo, bồi dưỡng chuyên đề kiểm toán chương trình
mục tiêu quốc gia và khung Chương trình đào tạo,
bồi dưỡng chuyên đề “Kiểm toán trong môi trường
công nghệ thông tin”.
r Trong các ngày từ 16 đến 21/12, các chi, đảng
bộ trực thuộc Đảng bộ KTNN: KTNN khu vực V,
Vụ Pháp chế, Báo Kiểm toán và KTNN chuyên
ngành V đã tổ chức Hội nghị tổng kết công tác
Đảng năm 2016.n PHÙNG NGUYÊN

Nhằm đẩy mạnh công tác giáo dục
đạo đức, lối sống cho thế hệ trẻ

KTNN, ngày 16/12, Đoàn Thanh niên
KTNN đã tổ chức chương trình sinh
hoạt chính trị cho các đoàn viên được
kết nạp vào Đảng Cộng sản Việt Nam
năm 2016 tại Khu di tích Chiến khu
Đông Triều, Quảng Ninh. Tham dự
chương trình có đồng chí Nguyễn
Hồng Long - Ủy viên Ban Thường vụ
Đảng ủy KTNN, Kiểm toán trưởng
KTNN khu vực VI; đồng chí Ngô Đạt
Trí - Ủy viên BCH Đảng bộ KTNN,
Bí thư Đoàn Thanh niên KTNN; đại
diện lãnh đạo Văn phòng Đảng - Đoàn

thể KTNN và các đoàn viên được kết
nạp Đảng trong năm 2016.

Trong chương trình, đoàn công tác
đã được Ban Quản lý khu di tích giới
thiệu về ý nghĩa lịch sử của việc ra đời
của Đệ tứ Chiến khu Đông Triều ngày
08/6/1945. Tại đây, các đảng viên mới
cũng được tiếp cận với những di vật
lịch sử thể hiện quá trình đấu tranh
cách mạng anh dũng của dân tộc.

Phát biểu tại buổi sinh hoạt chính
trị, đồng chí Nguyễn Hồng Long đã
chúc mừng các đảng viên mới sau một
thời gian được bồi dưỡng, thử thách
đã vinh dự được đứng trong hàng ngũ

của Đảng Cộng sản Việt Nam. Đồng
chí cũng bày tỏ mong muốn các đảng
viên mới tiếp tục giữ gìn phẩm chất
đạo đức, nhiệt tình trong công tác,
phát huy năng lực hơn nữa để cùng
đơn vị của mình hoàn thành xuất sắc
nhiệm vụ, góp phần xây dựng Đảng
bộ KTNN ngày càng phát triển. Nhân
dịp này, đoàn công tác đã trao tặng 20
phần quà cho các hộ gia đình chính
sách, thương, bệnh binh và nạn nhân
chất độc màu da cam thuộc xã Tân
Việt và Bình Dương thuộc thị xã
Đông Triều, Quảng Ninh.n

LONG HOÀNG

Tổ chức sinh hoạt chính trị cho đảng viên trẻ 
tại Chiến khu Đông Triều

Trong 2 ngày 20 và 21/12, tại Hà
Nội, một số đơn vị trực thuộc

KTNN đã tổ chức Hội nghị triển khai
công tác năm 2017 và thực hiện quy
chế dân chủ cơ sở năm 2016.  

Theo Báo cáo tổng kết công tác năm
2016 của KTNN chuyên ngành II, trong
năm qua, đơn vị đã thực hiện có chất
lượng và vượt tiến độ các cuộc kiểm
toán theo Kế hoạch kiểm toán (KHKT)
năm 2016, từng bước tăng cường nội
dung kiểm toán hoạt động. Kết thúc 9
cuộc kiểm toán trong năm, KTNN
chuyên ngành II đã kiến nghị xử lý tài
chính hơn 1.000 tỷ đồng và kiến nghị
sửa đổi nhiều văn bản không còn phù
hợp. Trong năm 2017, đơn vị đề ra mục
tiêu thực hiện có hiệu quả các cuộc
kiểm toán theo kế hoạch, hoàn thiện đề
cương hướng dẫn kiểm toán Chuyên đề
công tác quản lý nhà nước về tài
nguyên, khoáng sản giai đoạn 2014-
2016; Chuyên đề quản lý đầu tư phát
triển kết cấu hạ tầng giao thông đối với
các dự án đầu tư theo hình thức đối tác
công - tư của Bộ Giao thông vận tải;
kiểm toán Báo cáo quyết toán NSNN
năm 2016 tại Bộ Tài chính và Bộ Kế
hoạch và Đầu tư... 

Theo Báo cáo tổng kết công tác của
KTNN chuyên ngành V, năm 2016 đơn
vị đã triển khai 21 cuộc kiểm toán, kiến
nghị xử lý tài chính 10.943 tỷ đồng.

Qua đôn đốc thực hiện kiến nghị kiểm
toán từ các năm 2010-2014, các đơn vị
được kiểm toán đã thực hiện kiến nghị
xử lý tài chính bổ sung thêm hơn 30 tỷ
đồng. Trong năm 2017, KTNN chuyên
ngành V sẽ tập trung tổ chức phát hành
các Báo cáo kiểm toán (BCKT) của các
Đoàn kiểm toán bổ sung năm 2016 và
triển khai thực hiện 20 cuộc kiểm toán;
kiểm tra thực hiện kiến nghị kiểm toán
tại 9 dự án, 1 chương trình mục tiêu và
3 tổng công ty…

Trong lĩnh vực báo chí, trong năm
2016, Báo Kiểm toán đã có nhiều đổi
mới về hình thức và chất lượng nội dung
các ấn phẩm, luôn đảm bảo đúng tôn
chỉ, mục đích, không để xảy ra sai sót
về quan điểm, đường lối của Đảng,
chính sách, pháp luật của Nhà nước. Nội
dung tuyên truyền đúng định hướng, chỉ
đạo của Ban cán sự đảng và lãnh đạo
KTNN, qua đó góp phần tích cực vào
việc thông tin, quảng bá hình ảnh
KTNN và kết quả hoạt động của
KTNN. Trong năm 2017, Báo Kiểm
toán sẽ có nhiều sự kiện quan trọng như:
Ra mắt báo điện tử, kỷ niệm 5 năm hoạt
động... Nhiều nội dung tuyên truyền
quan trọng sẽ được Báo Kiểm toán thực
hiện trong năm 2017 như: Tiếp tục phổ
biến Luật KTNN (sửa đổi); triển khai 8
mục đích của Kế hoạch chiến lược phát
triển KTNN giai đoạn 2013-2017; công

tác chuẩn bị tổ chức Đại hội ASOSAI
lần thứ 14 tại Việt Nam năm 2018… 

Theo Báo cáo tổng kết công tác năm
2016, Vụ Pháp chế đã tham mưu cho
lãnh đạo KTNN ban hành 29 văn bản
quy phạm pháp luật, 9 văn bản quản lý,
thẩm định 12 văn bản quy phạm pháp
luật của ngành, góp ý 159 lượt vào dự
thảo văn bản pháp luật trong và ngoài
ngành đảm bảo chất lượng, tiến độ.
Đơn vị cũng đã thẩm định 216 dự thảo
BCKT và hoàn thành một số cuộc kiểm
toán, kiến nghị xử lý tài chính trên 233
triệu đồng, đưa ra các kiến nghị sửa đổi
những bất cập trong cơ chế quản lý,
điều hành… Trong năm 2017, Vụ Pháp
chế sẽ tập trung xây dựng dự thảo Nghị
định xử phạt vi phạm hành chính trong
lĩnh vực KTNN, dự thảo Nghị quyết
của Ủy ban Thường vụ Quốc hội quy
định chi tiết một số điều của Luật
KTNN năm 2015; theo dõi, đôn đốc các
đơn vị thực hiện tốt Chương trình xây
dựng văn bản quy phạm pháp luật triển
khai thi hành Luật KTNN... 

Tại các Hội nghị, đại diện lãnh đạo
KTNN đã phát biểu, đánh giá cao kết
quả công tác các đơn vị đã đạt được,
đồng thời chỉ đạo định hướng việc khắc
phục những hạn chế, bất cập trong năm
2016 để hoàn thành tốt nhiệm vụ được
giao năm 2017.n

HỒNG THOAN - NGUYỄN LỘC

Các đơn vị triển khai công tác năm 2017

Ngày 19/12, Hội Cựu chiến binh
(CCB) KTNN đã tổ chức Hội

nghị trực tuyến tổng kết công tác năm
2016, triển khai hoạt động năm 2017.

Tham dự Hội nghị, về phía T.Ư Hội
CCB Việt Nam có Trung tướng
Nguyễn Song Phi - Phó Chủ tịch Hội
và đại diện các cơ quan của T.Ư Hội;

về phía KTNN có Tổng Kiểm toán
Nhà nước Hồ Đức Phớc, các Phó Tổng
Kiểm toán Nhà nước và toàn thể hội
viên Hội CCB KTNN...

Hội CCB KTNN hiện có 153 hội
viên, với cơ cấu 23 chi hội, phân hội
trực thuộc. Trong năm 2016, Ban
thường vụ, Ban chấp hành Hội luôn
phối hợp chặt chẽ cùng các đoàn thể
chính trị - xã hội trong và ngoài ngành,
tuyên truyền các Chỉ thị, Nghị quyết,
chủ trương, chính sách của Đảng, pháp
luật của Nhà nước theo đúng tinh thần
chỉ đạo của các cấp ủy Đảng và của T.Ư
Hội. Hội viên Hội CCB KTNN đều là
những cán bộ, công chức có nhiều
kinh nghiệm, chuyển ngành từ các đơn
vị quân đội, có nghiệp vụ chuyên môn
cao, giữ vai trò cán bộ chủ chốt tại các
đơn vị, luôn phấn đấu hoàn thành

Hội Cựu chiến binh KTNN tổng kết công tác năm 2016

Trung tướng Nguyễn Song Phi trao Kỷ niệm chương cho các đồng chí
có thành tích trong xây dựng và hoạt động của Hội

(Xem tiếp trang 6)



Tích cực hội nhập nhưng còn
vướng mắc

Báo cáo của Chính phủ do đại
diện của Bộ Công Thương trình
bày tại phiên họp đã đánh giá, một
năm qua, các Bộ, ngành đã nỗ lực
triển khai thực hiện các nhiệm vụ,
giải pháp chính đề ra tại Nghị
quyết 1052; cụ thể hóa nhiệm vụ
vào các chương trình, kế hoạch
của Bộ, ngành mình nhằm thúc
đẩy hội nhập trong từng ngành,
từng lĩnh vực nói riêng và đảm
bảo tiến trình hội nhập của cả
nước nói chung. 

Qua thực hiện Nghị quyết,
công tác hội nhập kinh tế quốc tế
đã được đẩy mạnh trên nhiều lĩnh
vực như: Thông tin tuyên truyền,
hướng dẫn thực hiện các cam kết
hội nhập kinh tế quốc tế; cải cách
thể chế, luật pháp phù hợp với các
quy định và thông lệ quốc tế;
nâng cao năng lực cạnh tranh của
sản phẩm, đẩy mạnh xuất khẩu;
bảo vệ quyền lợi của DN trước
các hàng rào thương mại; tích cực
tham gia vào các diễn đàn, tổ
chức quốc tế và đẩy mạnh đàm
phán các hiệp định thương mại tự
do (FTA)... 

Trong quá trình này, vai trò
điều phối công tác hội nhập của
Chính phủ (thông qua Ban chỉ đạo
quốc gia về hội nhập quốc tế và
Ban chỉ đạo liên ngành hội nhập
quốc tế về kinh tế) đã giúp tăng
cường sự phối hợp giữa các Bộ,
ngành, địa phương để nâng cao
hiệu quả triển khai các hoạt động
hội nhập kinh tế, đảm bảo lợi ích
của quốc gia, dân tộc, vì sự phát
triển chung của đất nước.

Tuy nhiên, báo cáo đã chỉ ra
10 tồn tại, vướng mắc trong triển
khai thực hiện Nghị quyết. Trong
số đó, báo cáo nhấn mạnh, hội
nhập kinh tế quốc tế đã góp phần
làm bộc lộ những yếu kém cơ bản
của nền kinh tế. Cơ cấu kinh tế và

chất lượng tăng trưởng vẫn chưa
được cải thiện về căn bản. Tăng
trưởng chủ yếu dựa vào các yếu tố
như: Tín dụng, lao động rẻ, thiếu
sự đóng góp đáng kể của việc gia
tăng năng suất lao động hay hàm
lượng tri thức, công nghệ. Đây là
nhóm vấn đề cần được tiếp tục xử
lý trong dài hạn. Bên cạnh đó,
hiệu quả đầu tư chưa cao như
mong muốn; sức cạnh tranh của
nền kinh tế, DN và sản phẩm mặc
dù đã được cải thiện nhưng còn
yếu so với các nước; việc phát
triển thể chế kinh tế thị trường
theo định hướng xã hội chủ nghĩa
còn nhiều bất cập, chưa đồng bộ.

Đặc biệt, đã xuất hiện các điểm
“nút cổ chai” về thể chế, cơ sở hạ
tầng, nguồn nhân lực... gây cản trở
cho quá trình phát triển.

Cần có chính sách cụ thể 
và những giải pháp mạnh 

Thảo luận tại phiên họp, đa số
ý kiến trong UBTVQH đồng tình
với đánh giá của Chính phủ về
những kết quả đạt được sau một
năm thực hiện Nghị quyết 1052,
đã góp phần phát triển kinh tế - xã
hội; đảm bảo ổn định chính trị, an
ninh - quốc phòng trong quá trình
hội nhập sâu rộng…

Tuy nhiên, Chủ nhiệm Ủy ban

Đối ngoại Nguyễn Văn Giàu cho
rằng, báo cáo cần đưa ra những
đánh giá, nêu rõ những ngành,
lĩnh vực hội nhập thành công,
những ngành, lĩnh vực nào hội
nhập còn chậm hay có xu hướng
tụt hậu, để có chính sách và tập
trung các giải pháp mạnh mẽ hơn.
Đối với những vấn đề tồn tại,
vướng mắc, cần xác định, chỉ rõ
đâu là yếu tố chính gây cản trở, trì
trệ trong phát triển kinh tế.

Đánh giá cao vai trò của
nguồn nhân lực, là "chìa khóa" để
hội nhập thành công, Trưởng Ban
Dân nguyện Nguyễn Thanh Hải
tỏ rõ băn khoăn khi Chính phủ
chưa đánh giá đầy đủ và có giải
pháp về nâng cao chất lượng
nguồn nhân lực. Bà Nguyễn
Thanh Hải cho rằng, với ưu thế
nguồn nhân lực dồi dào, giá rẻ,
nếu chúng ta nâng cao được chất
lượng đào tạo, dạy nghề thì đó là
một thế mạnh lớn để thúc đẩy hội
nhập quốc tế. 

Ủy ban Kinh tế của Quốc hội
cũng cho rằng, báo cáo của
Chính phủ cần nêu ra những giải
pháp đã thực hiện từ khi có Nghị
quyết 1052 nhằm nâng cao chất
lượng nguồn nhân lực và cần có
lộ trình thực hiện mục tiêu như
Nghị quyết yêu cầu. Cần rà soát,
cụ thể hóa bằng các biện pháp
mạnh hơn và trường hợp cần

thiết đề xuất sửa đổi, bổ sung
Quy hoạch phát triển nhân lực
giai đoạn 2011-2020 trong bối
cảnh tác động mạnh của cuộc
cách mạng công nghệ lần thứ 4,
đòi hỏi tăng cường nguồn nhân
lực có chất lượng trong lĩnh vực
khoa học công nghệ…

Cùng với đó, để thúc đẩy hội
nhập kinh tế quốc tế, các đại biểu
cũng nhấn mạnh việc phát huy vai
trò của DN trong hội nhập quốc
tế; tính chủ động trong dự báo
diễn biến tình hình thế giới và khu
vực, đặc biệt là việc tăng cường
tính tuân thủ pháp luật, thể chế… 

Phát biểu tại phiên họp, Phó
Thủ tướng Vương Đình Huệ cho
biết, ngoài bám sát 8 nhóm giải
pháp trong Nghị quyết 1052,
Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ
chỉ đạo bám sát Nghị quyết số 05-
NQ/TW Hội nghị lần thứ tư Ban
Chấp hành Trung ương Đảng
khóa XII về một số chủ trương,
chính sách lớn nhằm tiếp tục đổi
mới mô hình tăng trưởng, nâng
cao chất lượng tăng trưởng, năng
suất lao động, sức cạnh tranh của
nền kinh tế; Nghị quyết số 06-
NQ/TW Hội nghị lần thứ tư Ban
Chấp hành Trung ương Đảng
khoá XII về thực hiện có hiệu quả
tiến trình hội nhập kinh tế quốc tế,
giữ vững ổn định chính trị - xã hội
trong bối cảnh nước ta tham gia
các FTA thế hệ mới và Nghị quyết
của Quốc hội, để có sự chuẩn bị
tích cực từ bên trong khi hội nhập.

Chia sẻ băn khoăn của các đại
biểu, Phó Thủ tướng thẳng thắn
nhìn nhận, khâu yếu nhất của
chúng ta vẫn là khâu tổ chức thực
hiện. Chính phủ đã nhận rõ vấn đề
này và chỉ đạo sắp tới sẽ có sự
chuyển động của cả hệ thống
chính trị, trước hết sẽ có Ban chỉ
đạo về cải cách hành chính nhằm
tạo thuận lợi cho tăng cường
thương mại, giao lưu quốc tế.n
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Khắc phục tồn tại để thúc đẩy 
hội nhập kinh tế quốc tế
r NGUYỄN HỒNG

Cần phát huy vai trò của DN trong hội nhập kinh tế quốc tế    
Ảnh: TK

Tiếp tục chương trình phiên họp thứ 5, sáng 21/12, Ủy ban Thường vụ Quốc hội (UBTVQH) đã nghe
và thảo luận báo cáo của Chính phủ về tình hình thực hiện Nghị quyết 1052/NQ-UBTVQH13 ngày
24/10/2015 về một số định hướng, nhiệm vụ và giải pháp thúc đẩy quá trình hội nhập kinh tế quốc
tế (Nghị quyết 1052). Việc nhìn nhận rõ những tồn tại, vướng mắc để hội nhập kinh tế quốc tế thành
công là vấn đề được nhiều đại biểu quan tâm đặt ra tại phiên họp.

nội dung liên quan đến hoạt động giám
sát của Quốc hội, UBTVQH, Đoàn đại
biểu Quốc hội; việc kéo dài thời gian
thực hiện các dự án đầu tư xây dựng trụ
sở Cơ quan đại diện Việt Nam ở nước
ngoài; việc ban hành Nghị định của
Chính phủ quy định về một số cơ chế tài
chính, ngân sách đặc thù cho TP. Hà Nội.

Cũng tại phiên họp, UBTVQH đã tập
trung đánh giá kết quả kỳ họp thứ 2 và
cho ý kiến bước đầu về việc chuẩn bị kỳ
họp thứ 3, Quốc hội khóa XIV; xem xét
việc thông qua Chương trình hoạt động
đối ngoại và hợp tác quốc tế của các cơ
quan của Quốc hội năm 2017. Cùng với
đó, UBTVQH đã xem xét, cho ý kiến và
biểu quyết thông qua: Nghị quyết về án
phí và lệ phí Tòa án; Nghị quyết của
UBTVQH ban hành Quy chế lập, thẩm
tra, trình Quốc hội Quyết định dự toán
NSNN, phương án phân bổ ngân sách
trung ương (thay thế Nghị quyết số
387/2003/NQ-UBTVQH11).

Đặc biệt, tại phiên họp này, cùng với
việc nghe và thảo luận báo cáo của Chính
phủ về tình hình thực hiện Nghị quyết
1052/NQ-UBTVQH13 ngày 24/10/2015

về một số định hướng, nhiệm vụ và giải
pháp thúc đẩy quá trình hội nhập kinh tế
quốc tế, tại phiên làm việc chiều 21/12,
UBTVQH đã dành thời gian cho ý kiến
về các Đề án của KTNN gồm: Đề án về
tổ chức, biên chế của KTNN đến năm
2020 và tầm nhìn đến năm 2030; Đề án
về vị trí việc làm của KTNN; Đề án và
việc thành lập Ban chỉ đạo liên ngành
chuẩn bị và tổ chức Đại hội Tổ chức
Các cơ quan kiểm toán tối cao châu Á
(ASOSAI) lần thứ 14 năm 2018.

Thảo luận tại phiên họp, đa số ý kiến
trong UBTVQH và cơ quan thẩm tra
nhấn mạnh, việc KTNN xây dựng Đề án
là cần thiết, phù hợp với quy định của
pháp luật và đáp ứng yêu cầu thực tiễn
hoạt động của KTNN trong tình hình
mới. Đánh giá cao sự chuẩn bị công phu,
trách nhiệm của KTNN, UBTVQH cho
rằng, việc xây dựng Đề án đã bám sát và
căn cứ cụ thể vào các Nghị quyết của
Đảng, quy định của Hiến pháp và Luật
KTNN cũng như tình hình thực tiễn của
hoạt động, UBTVQH tán thành về quan
điểm, mục tiêu, yêu cầu xây dựng Đề án.
Trên cơ sở các ý kiến tại phiên họp và ý

kiến của cơ quan thẩm tra, UBTVQH
thống nhất với Đề án của KTNN về tổ
chức bộ máy. Theo đó, đồng ý bổ sung
thêm Vụ Tài chính và thành lập thêm
KTNN chuyên ngành VIII, đổi tên Trung
tâm Tin học thành Trung tâm Công nghệ
thông tin và lưu trữ thư viện. Về biên chế
của KTNN: Giai đoạn đến năm 2020,
nguồn nhân lực của KTNN là 2.629
người (trong đó gồm 2.374 công chức và
255 viên chức); giai đoạn đến năm 2025,
nguồn nhân lực của KTNN là 3.054
người (trong đó gồm 2.799 công chức và
255 viên chức). UBTVQH cũng tán thành
với hồ sơ và nội dung Đề án về vị trí việc
làm của KTNN. Tuy nhiên, trong bối
cảnh nhiệm vụ đặt ra cho KTNN ngày
càng nặng nề, UBTVQH yêu cầu, KTNN
cần tăng cường hơn nữa hoạt động kiểm
toán; xây dựng đội ngũ kiểm toán có bản
lĩnh, trình độ, tính chuyên nghiệp cao,
tiến dần tới chuẩn mực quốc tế.
UBTVQH đề nghị, KTNN tiếp thu các ý
kiến góp ý, hoàn chỉnh hồ sơ các Đề án
trình UBTVQH phê chuẩn.

Đối với Đề án và việc thành lập Ban
chỉ đạo liên ngành chuẩn bị và tổ chức
Đại hội ASOSAI lần thứ 14 năm 2018,
trên cơ sở các ý kiến thảo luận tại phiên
họp, UBTVQH cơ bản thống nhất với Tờ

trình của KTNN. UBTVQH cho rằng, sự
kiện nước ta đăng cai tổ chức Đại hội
ASOSAI là một hoạt động đối ngoại của
Đảng và Nhà nước, nhằm tiếp tục khẳng
định đường lối đối ngoại đa dạng hóa, đa
phương hóa, khẳng định vị thế của Việt
Nam trong khu vực. Do vậy, việc chuẩn
bị chủ đề, nội dung văn kiện, các chuyên
đề, nghị quyết cần chuẩn bị sớm và thực
hiện nghiêm túc.

UBTVQH yêu cầu, việc tổ chức Đại
hội cần đảm bảo trọng thị, chu đáo, hiệu
quả, tiết kiệm, an toàn. UBTVQH nhất trí
về thời gian tổ chức Đại hội là 4 ngày (từ
19-22/9/2018), được tổ chức tại Trung
tâm Hội nghị quốc gia và nhất trí giới
thiệu đồng chí Phó Chủ tịch Quốc hội
Phùng Quốc Hiển sẽ là Trưởng Ban chỉ
đạo Đại hội. UBTVQH sẽ ra kết luận về
vấn đề này để làm căn cứ thực hiện.

Hôm nay (22/12), trước khi bế mạc
phiên họp, UBTVQH sẽ cho ý kiến về
việc bố trí vốn đầu tư cho các dự án của
KTNN giai đoạn 2017-2020 và Đề án
của KTNN về chế độ tiền lương, phụ
cấp, trang phục và chế độ ưu tiên đối với
cán bộ, công chức của KTNN; đồng thời
cho ý kiến về việc điều chỉnh kế hoạch
vốn nước ngoài năm 2016.n

ĐĂNG KHOA

Xem xét, thảo luận... (Tiếp theo trang 1)
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KTNN KHU VỰC II - 15 NĂM XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN (04/01/2002 - 04/01/2017)

Ngày 04/01/2002, KTNN khu vực
Bắc miền Trung (nay là KTNN

khu vực II) được thành lập theo Quyết
định số 01/QĐ-TTg Thủ tướng Chính
phủ, trụ sở đóng tại TP. Vinh, tỉnh Nghệ
An để thực hiện nhiệm vụ kiểm toán
ngân sách đối với một số địa phương
theo sự phân công của Tổng Kiểm toán
Nhà nước.

Được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo
sâu sát, kịp thời của Ban cán sự, Đảng
ủy và lãnh đạo KTNN; sự phối hợp của
các đơn vị hữu quan trong và ngoài
ngành; sự cố gắng nỗ lực của cán bộ,
công chức và người lao động, KTNN
khu vực II đã từng bước trưởng thành
trên các mặt công tác, thực hiện ngày
càng tốt hơn chức năng, nhiệm vụ được
giao, đóng góp tích cực vào quá trình
phát triển và khẳng định địa vị pháp lý
của KTNN trong hệ thống tổ chức bộ
máy nhà nước. 

Khi mới được thành lập, KTNN khu
vực II được phân công phụ trách kiểm
toán trên địa bàn 6 tỉnh Bắc miền Trung,
nhưng thực tế đảm nhận kiểm toán 10
tỉnh, gồm cả Thái Bình, Nam Định, Hà
Nam và Ninh Bình (nay còn 5 tỉnh từ
Nghệ An đến Thừa Thiên - Huế). Với
địa bàn rộng, địa hình phức tạp đi lại
khó khăn, nhưng thời kỳ đầu mỗi năm
đơn vị đều tổ chức thực hiện từ 2 đến 3
cuộc kiểm toán; sau nâng lên từ 8 đến
14 cuộc kiểm toán. Bên cạnh đó, tổ chức
bộ máy và đội ngũ cán bộ, Kiểm toán
viên (KTV) cũng từng bước được xây
dựng và phát triển. Sau 1 năm thành lập,
đơn vị mới chỉ có Văn phòng và 3
phòng nghiệp vụ với 20 cán bộ, kiểm
toán viên; đến nay, tổ chức bộ máy của
đơn vị đã đi vào ổn định với 6 phòng
trực thuộc, gồm: Văn phòng, Phòng
Tổng hợp, 3 Phòng kiểm toán ngân sách
và Phòng Kiểm toán đầu tư dự án. Đến
nay, đơn vị đã có 100 công chức và
người lao động, trong đó có 1 KTV cao
cấp, 19 KTV chính, 57 KTV...; với 30

thạc sỹ, 58 cử nhân các chuyên ngành.
Qua 15 năm hoạt động, KTNN khu

vực II đã hoàn thành thực hiện 101 cuộc
kiểm toán. Qua đó, đã phát hiện và kiến
nghị xử lý tài chính trên 6.000 tỷ đồng,
trong đó tăng thu, giảm chi NSNN gần
3.500 tỷ đồng.

Tổng hợp số liệu qua các giai đoạn
cho thấy, chất lượng và hiệu quả kiểm
toán của KTNN khu vực II ngày càng
được nâng lên. Cụ thể, giai đoạn 2008-
2011 so với 5 năm đầu thành lập, số phát
hiện và kiến nghị xử lý tài chính tăng gấp
1,8 lần; giai đoạn 2012-2016 so với 10
năm đầu thành lập, số phát hiện và kiến
nghị xử lý tài chính tăng gấp 1,9 lần. Kết
quả thực hiện kiến nghị kiểm toán hằng
năm đều đạt tỷ lệ trên 80%. Những kết
quả kiểm toán đạt được đã cung cấp
thông tin khách quan, trung thực cho các
cơ quan quản lý nhà nước, góp phần
nâng cao tính minh bạch trong quản lý
ngân sách, tiền và tài sản nhà nước.

Quan trọng hơn, kết quả kiểm toán
của KTNN khu vực II đã giúp các đơn
vị được kiểm toán hoàn thiện công tác
quản lý tài chính ngân sách, đưa công tác
quản lý tài chính, kế toán vào nền nếp,
góp phần tăng cường tính minh bạch và
trách nhiệm giải trình; kiến nghị điều
chỉnh nhiều văn bản điều hành thu, chi
ngân sách của các địa phương chưa phù
hợp quy định của Nhà nước. Giúp các
đơn vị đánh giá đúng thực trạng tài

chính, góp phần lập lại trật tự kỷ cương
trong quản lý tài chính.

Từ thực tiễn 15 năm hoạt động,
KTNN khu vực II đã rút ra một số bài
học kinh nghiệm cho công tác tổ chức và
hoạt động của đơn vị, nổi bật là: 

Thứ nhất, bám sát mục tiêu hoạt
động, chiến lược phát triển của ngành,
các kế hoạch, Chỉ thị, chương trình
hành động của Ban cán sự, lãnh đạo
KTNN, để cụ thể hoá thành những
chương trình, kế hoạch công tác cho
từng nhiệm vụ cụ thể về công tác
chuyên môn, về phát triển tổ chức, bộ
máy, nguồn nhân lực, cơ sở vật chất, tạo
cơ sở để hoàn thành tốt nhiệm vụ kiểm
toán và các nhiệm vụ khác được lãnh
đạo KTNN giao. Trong quá trình thực
hiện nhiệm vụ cần phối hợp tốt với các
Vụ chức năng, các KTNN chuyên
ngành, khu vực và địa phương nơi kiểm
toán để kịp thời tháo gỡ những khó
khăn, vướng mắc nảy sinh;

Thứ hai, thường xuyên chăm lo xây
dựng, đào tạo đội ngũ công chức, KTV
không chỉ tinh thông nghiệp vụ mà còn
đủ bản lĩnh, trách nhiệm và đạo đức nghề
nghiệp; xây dựng tinh thần đoàn kết,
thống nhất trong lãnh đạo và toàn thể
công chức, KTV; giúp đỡ nhau hoàn
thành nhiệm vụ được giao. Thực hiện tốt
công tác phê và tự phê, thực hiện đúng
nội quy, quy chế của cơ quan. Lãnh đạo

15 năm xây dựng và trưởng thành
r NGUYỄN HỒNG THÁI - Kiểm toán trưởng KTNN khu vực II 

Thành tích của KTNN khu vực II qua 15 năm xây dựng và phát triển
+ Tập thể đơn vị: KTNN khu vực II được Chủ tịch nước tặng Huân chương Lao động hạng

Ba (năm 2011), Huân chương Lao động hạng Nhì (năm 2016); Thủ tướng Chính phủ tặng
Bằng khen (năm 2007) và Cờ thi đua của Chính phủ (năm 2010); Tổng Kiểm toán Nhà
nước tặng 2 Cờ thi đua (năm 2005, năm 2015) và 8 Bằng khen;

+ Tập thể cấp phòng: 2 phòng được Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen năm 2009,
2013 và 4 phòng được Tổng Kiểm toán Nhà nước tặng Bằng khen;  

+ Cá nhân: 6 cá nhân được Chủ tịch nước tặng Huân chương Lao động hạng Ba, 8 cá
nhân được tặng Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ; nhiều lượt công chức, KTV được Tổng
Kiểm toán Nhà nước tặng Bằng khen, danh hiệu Chiến sỹ thi đua cấp ngành và nhiều lượt
công chức, KTV được Kiểm toán trưởng tặng danh hiệu Chiến sỹ thi đua cơ sở, Giấy khen
và các hình thức khen thưởng khác. n

Nhân kỷ niệm 15 năm thành lập
KTNN khu vực II (04/01/2002 -

04/01/2017), thay mặt Ban cán sự,
Đảng uỷ và lãnh đạo KTNN, tôi thân
ái gửi đến toàn thể công chức, kiểm
toán viên và người lao động KTNN
khu vực II lời chúc mừng tốt đẹp nhất!

Trong 15 năm xây dựng và phát
triển, KTNN khu vực II đã vượt qua
nhiều khó khăn, nỗ lực hoàn thành tốt
các nhiệm vụ được giao, chất lượng
kiểm toán ngày càng tiến bộ, đóng
góp quan trọng vào sự phát triển của
KTNN, góp phần tích cực vào việc
hoàn thiện công tác quản lý tài chính,
tài sản nhà nước và sự phát triển kinh
tế - xã hội của 5 tỉnh: Nghệ An, Hà
Tĩnh, Quảng Bình, Quảng Trị và Thừa
Thiên - Huế.

Ban cán sự, Đảng uỷ, lãnh đạo
KTNN ghi nhận, biểu dương và đánh
giá cao những cố gắng, trưởng thành
tiến bộ và những kết quả mà KTNN
khu vực II đã dành được trong 15 năm
qua, góp phần xứng đáng vào sự
nghiệp xây dựng và phát triển KTNN
trong tình hình mới.

Nhiệm vụ mà Đảng, Quốc hội và
Chính phủ đã và đang đặt ra cho
KTNN hiện hết sức nặng nề, đòi hỏi
cần phải có sự phấn đấu nỗ lực của
toàn ngành. Tôi tin tưởng rằng, với ý
chí quyết tâm, tinh thần đoàn kết và
trách nhiệm cao, mỗi công chức, kiểm
toán viên và người lao động KTNN
khu vực II đồng sức, đồng lòng, ra sức
thi đua, nâng cao năng lực và giữ gìn
đạo đức nghề nghiệp, phối hợp hành
động mạnh mẽ hơn, quyết liệt hơn nữa
trong thực hiện chức năng, nhiệm vụ
được giao, góp phần tích cực vào quá
trình xây dựng KTNN trở thành cơ
quan kiểm toán việc quản lý và sử
dụng tài chính công, tài sản công
ngày càng uy tín của Đảng, Nhà nước
và nhân dân. 

Chúc toàn thể công chức, kiểm
toán viên, người lao động KTNN khu
vực II và gia đình mạnh khoẻ, hạnh
phúc và thành công!

Thân ái, 
Hồ Đức Phớc

Uỷ viên BCH Trung ương Đảng, 
Bí thư Ban cán sự,

Bí thư Đảng uỷ, 
Tổng Kiểm toán Nhà nước

THƯ CHÚC MỪNG 
CỦA TỔNG KIỂM TOÁN NHÀ NƯỚC

Gửi công chức, kiểm toán viên
và người lao động KTNN khu vực II

Hà Nội, ngày 22 tháng 12 năm 2016

(Xem tiếp trang 5)

Tập thể KTNN khu vực II                                                                                                                                    Ảnh: PV



THỨ NĂM 22-12-2016

Theo Quyết định của KTNN, đã
có 10 Bộ (Quốc phòng, Tài

chính, Nông nghiệp và Phát triển
nông thôn, Thông tin và Truyền
thông, Công Thương, Kế hoạch và
Đầu tư, Nội vụ, Lao động -
Thương binh và Xã hội; Xây dựng,
Giao thông vận tải); 5 tỉnh, thành
phố trực thuộc T.Ư (TP.HCM, Hà
Nội, Đà Nẵng, Hải Phòng, Bình
Dương); 9 Tập đoàn, tổng công ty
(gồm 5 Tập đoàn: Than - Khoáng
sản; Công nghiệp Cao su; Công
nghiệp Hóa chất; Bưu chính - Viễn
thông; Dệt may và 4 Tổng công ty:
Đường sắt; Hàng không; Đầu tư và
Kinh doanh vốn nhà nước; Công
nghiệp Tàu thủy) và 30 DNNN
được kiểm toán.

Cơ chế, chính sách tạo động
lực cổ phần hóa, tái cơ cấu
DNNN

Theo đánh giá của KTNN, nhìn
chung, cơ chế, chính sách về đổi
mới tổ chức quản lý hoạt động của
DNNN, sắp xếp, tái cơ cấu, cổ
phần hóa, thoái vốn nhà nước tại
DN… đã được ban hành tương đối
đầy đủ, đồng bộ. Giai đoạn 2011-
2015, Chính phủ, Thủ tướng Chính
phủ đã ban hành 69 Nghị định,
Nghị quyết, Chỉ thị, trong đó có 21
văn bản về đổi mới tổ chức quản lý
hoạt động của DNNN; 34 văn bản
về sắp xếp, tái cơ cấu, cổ phần hóa,
thoái vốn nhà nước tại DN; 14
Điều lệ tổ chức hoạt động của các
tập đoàn, tổng công ty nhà nước.
Đồng thời, các Bộ đã ban hành 15
Thông tư hướng dẫn thực hiện các
cơ chế, chính sách nêu trên.

Bên cạnh đó, cơ chế, chính
sách về cổ phần hóa đã được bổ
sung, hoàn thiện nhằm tháo gỡ
vướng mắc, đẩy nhanh tiến độ thực
hiện, ngăn ngừa thất thoát, tạo điều
kiện cho việc bán cổ phần và thu
hút nhà đầu tư. Trong giai đoạn
2011-2015, cả nước đã cổ phần
hóa 499/518 DN, đạt 96% kế
hoạch. Nhiều DN quy mô lớn,
thuộc lĩnh vực ngành nghề quan
trọng đã được cổ phần hóa, trong
đó có 1 tập đoàn và 47 tổng công
ty nhà nước. 

KTNN ghi nhận, phần lớn các
DNNN sau cổ phần hóa đều sản
xuất kinh doanh có lãi. Số nộp
NSNN và thu nhập của người lao
động được nâng lên. Tổng hợp kết
quả của 1.000 DN sau cổ phần hóa
năm 2013 cho thấy, lợi nhuận bình

quân tăng 5,83 lần; nộp NSNN
tăng 1,55 lần; vốn điều lệ tăng 1,7
lần; thu nhập bình quân người lao
động tăng 2 lần… Thông qua cổ
phần hóa, Nhà nước có thêm nguồn
thu cho đầu tư phát triển kinh tế -
xã hội, DN có điều kiện để huy
động các nguồn lực, nâng cao hiệu
quả sản xuất kinh doanh, người lao
động được quan tâm, bảo đảm
quyền lợi, việc làm, nhà đầu tư có
thêm cơ hội đầu tư vào DNNN.

Để tháo gỡ khó khăn, đẩy nhanh
tiến độ thoái vốn và nâng cao hiệu
quả thoái vốn nhà nước tại DN, một
số cơ chế, chính sách về thoái vốn
nhà nước đã được ban hành như:
thoái vốn nhà nước dưới mệnh giá,
dưới giá trị sổ sách kế toán; việc
chuyển nhượng vốn theo hình thức

thỏa thuận; việc thoái vốn theo lô;
cơ chế đặc thù về thoái vốn đối với
Tổng công ty Đầu tư và Kinh doanh
vốn Nhà nước (SCIC)… 

Thoái vốn nhà nước 
đạt 1,4 lần giá trị sổ sách

Trong giai đoạn 2011-2015, cả
nước đã thoái vốn nhà nước 26.222
tỷ đồng, thu về 36.537 tỷ đồng
(bằng 1,4 lần so với giá trị sổ sách).
Trong đó, thoái vốn đầu tư ngoài
ngành vào các lĩnh vực chứng
khoán, ngân hàng, bảo hiểm, bất
động sản, quỹ đầu tư là 9.835 tỷ
đồng, thu về 11.086 tỷ đồng (bằng
1,1 lần giá trị sổ sách), đạt 42% kế
hoạch. Chuyển nhượng 16.387 tỷ
đồng vốn nhà nước tại các DN mà
Nhà nước không cần nắm giữ

100% vốn hoặc không cần nắm
giữ cổ phần chi phối, thu về 25.451
tỷ đồng (bằng 1,6 lần giá trị sổ
sách). Đáng chú ý phải kể đến như
Bộ Xây dựng thoái vốn 1.608 tỷ
đồng, thu về 1.798 tỷ đồng; Bộ
Giao thông vận tải thoái vốn 2.906
tỷ đồng, thu về 3.853 tỷ đồng; Bộ
Công Thương thoái vốn 1.872 tỷ
đồng, thu về 2.918 tỷ đồng... Tại
các địa phương được kiểm toán,
TP.Hà Nội thoái vốn 602 tỷ đồng,
thu về 1.497 tỷ đồng; TP.HCM
thoái vốn 2.129 tỷ đồng, thu về
2.565 tỷ đồng; tỉnh Bình Dương
thoái vốn 412 tỷ đồng, thu về 528
tỷ đồng... Đối với các tập đoàn,
tổng công ty, Tập đoàn Than -
Khoáng sản thoái vốn 1.736 tỷ
đồng, thu về 1.981 tỷ đồng; Tập

đoàn Dệt may thoái vốn 1.107 tỷ
đồng, thu về 1.242 tỷ đồng; SCIC
thoái vốn 2.940 tỷ đồng, thu về
6.998 tỷ đồng…

Đánh giá cụ thể hơn về kết quả
của SCIC, KTNN nêu rõ, kể từ
ngày 02/12/2013 đến ngày
31/12/2015, SCIC đã bán vốn nhà
nước đem lại thặng dư đạt 4.404 tỷ
đồng, tỷ lệ đạt 2,6 lần so với giá trị
sổ sách, cao hơn so với tỷ lệ bình
quân chung của cả nước là 1,4 lần
so với giá trị sổ sách.

Trong giai đoạn 2011-2015,
SCIC đã tiếp nhận quyền đại diện
quyền sở hữu tại 57 DN (6 tổng
công ty đã cổ phần hóa và 51 DN
độc lập) với tổng giá trị vốn nhà
nước là 1.327 tỷ đồng. Hoạt động
của SCIC đã góp phần vào đổi mới
phương thức quản lý vốn nhà nước
tại DN, chuyển từ quản lý hành
chính sang kinh doanh vốn, bước
đầu góp phần thực hiện chủ trương
tách bạch chức năng quản lý nhà
nước và chức năng đại diện chủ sở
hữu vốn của Nhà nước, để Nhà
nước tập trung vào ban hành cơ
chế, chính sách, quy hoạch phát
triển ngành, vùng…, cũng như
kiểm tra, giám sát việc thực hiện.

Những kết quả trên đã phần nào
phản ánh tình hình thực hiện Đề án
Tái cơ cấu DNNN, trọng tâm là tập
đoàn kinh tế, tổng công ty nhà nước
giai đoạn 2011-2015 đúng mục tiêu
mà Thủ tướng Chính phủ đã ký phê
duyệt tại Quyết định số 929/QĐ-
TTg, ngày 17/7/2012. Theo đó,
DNNN đã có cơ cấu hợp lý hơn,
tập trung vào ngành, lĩnh vực then
chốt, nâng cao sức cạnh tranh,
nâng tỷ suất lợi nhuận trên vốn chủ
sở hữu đối với DN kinh doanh.
Đồng thời, DNNN làm nòng cốt để
kinh tế nhà nước thực hiện được
vai trò chủ đạo, là lực lượng vật
chất quan trọng để Nhà nước định
hướng, điều tiết nền kinh tế và ổn
định kinh tế vĩ mô.n

(Kỳ sau đăng tiếp)

Các DNNN trong lĩnh vực giao thông vận tải đã thoái vốn 2.906 tỷ đồng, thu về 3.853 tỷ đồng    Ảnh: TS

Thực hiện Quyết định số 2238/QĐ-KTNN ngày 29/12/2014 của Tổng Kiểm toán Nhà nước về Kế hoạch
kiểm toán năm 2015, KTNN đã hoàn thành cuộc kiểm toán Chuyên đề việc thực hiện Đề án tái cơ cấu
DNNN, trọng tâm là tập đoàn kinh tế, tổng công ty nhà nước giai đoạn 2011-2015 và phát hành Báo cáo
kiểm toán. Trong số này, Báo Kiểm toán xin đề cập đến những chuyển biến trong cơ chế, chính sách
và những kết quả đạt được của tái cơ cấu DNNN, trọng tâm là tập đoàn kinh tế, tổng công ty nhà nước
giai đoạn 2011-2015 qua lăng kính của KTNN.

KIểM TOÁN CHUYÊN đề VIệC THựC HIệN đề ÁN TÁI Cơ CấU DNNN GIAI đOạN 2011-2015: 

Kỳ I Bước đầu tạo cơ hội phát triển 
cho các doanh nghiệp

r PHÚC KHANG

cơ quan luôn sát sao, gần gũi với quần chúng
tạo môi trường làm việc thân thiện, kịp thời
nắm bắt những vướng mắc nảy sinh, xác định
rõ nguyên nhân, để tìm ra biện pháp khắc phục;

Thứ ba, bám sát mục tiêu kiểm toán hằng
năm, tăng cường công tác quản lý của Trưởng
đoàn kiểm toán và Tổ trưởng Tổ kiểm toán.
Thường xuyên kiểm tra, giám sát đối với các
hoạt động của Đoàn kiểm toán, đưa hoạt động
kiểm toán thành hoạt động có tính chuyên
nghiệp cao;

Thứ tư, thực hiện công khai, minh bạch
việc phân công nhiệm vụ trong các Đoàn
kiểm toán cũng như giữa các phòng chuyên

môn; công khai, minh bạch trong công tác cán
bộ như: Quy hoạch, bổ nhiệm và luân chuyển
cán bộ giữa các phòng, tổ, đoàn kiểm toán...

Để kế thừa truyền thống, tiếp tục phát
triển, KTNN khu vực II cũng định hướng và
đề ra một số giải pháp cần phải thực hiện
trong thời gian tới, đó là: Tiếp tục đẩy mạnh
các biện pháp thực hiện xây dựng đội ngũ
công chức, KTV trong sạch, vững mạnh đáp
ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.
Thường xuyên quan tâm đến việc giáo dục
chính trị, tư tưởng, đạo đức trách nhiệm cho
công chức, KTV và người lao động, coi đây
là nhiệm vụ căn bản, là yếu tố then chốt quyết

định việc hoàn thành thắng lợi mọi nhiệm vụ.
Quán triệt thực hiện đầy đủ, có trách nhiệm
các Nghị quyết của Ban cán sự, Đảng uỷ
KTNN, các văn bản chỉ đạo của Tổng Kiểm
toán Nhà nước. 

Bám sát các mục tiêu kiểm toán hằng năm
của KTNN để chỉ đạo các Đoàn kiểm toán
thực hiện. Đảm bảo các cuộc kiểm toán thực
hiện một cách đầy đủ mục tiêu, nội dung kiểm
toán, nâng cao chất lượng kiểm toán. Tăng
cường kỷ luật, kỷ cương hành chính của cán
bộ, công chức trong thực thi công vụ, đặc biệt
trong hoạt động kiểm toán. Phân định rõ trách
nhiệm của Kiểm toán trưởng, Trưởng đoàn
kiểm toán, Tổ trưởng Tổ kiểm toán, KTV
trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được
giao. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát

việc thực hiện Luật Phòng chống tham nhũng,
Quy chế Tổ chức và hoạt động của Đoàn
KTNN, Quy tắc ứng xử của KTV nhà nước
đối với cán bộ, KTV khi thực hiện nhiệm vụ.
Thực hiện quy chế dân chủ cơ sở, giữ vững
nguyên tắc tập trung, dân chủ trong mọi hoạt
động của đơn vị, đảm bảo nguyên tắc công
khai, minh bạch theo quy định. Gìn giữ sự
đoàn kết, đồng thuận cao trong đơn vị...

Kế thừa những thành tựu đã đạt được,
những kinh nghiệm quý báu của các thế hệ
đi trước, tập thể cán bộ, công chức, KTV
của KTNN khu vực II hôm nay luôn nêu
cao tinh thần đoàn kết, sáng tạo, quyết tâm
phấn đấu hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ
được giao, giữ vững vị trí là đơn vị vững
mạnh của KTNN.n

15 năm...                    (Tiếp theo trang 4)
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Cần nỗ lực hơn 
trong cải cách TTHC

Phó Tổng Giám đốc BHXH
Việt Nam Phạm Lương Sơn khẳng
định, sau 30 năm thực hiện chính
sách mở cửa, thu hút đầu tư, đến
nay cộng đồng DN FDI đã trở
thành một bộ phận không thể tách
rời của nền kinh tế Việt Nam với
những đóng góp to lớn. Nhìn
chung, các DN FDI chấp hành tốt
các quy định của pháp luật và của
BHXH Việt Nam về lập thủ tục,
hồ sơ hưởng BHXH. 

Nhằm tạo thuận lợi cho các
DN FDI trong việc thực hiện
chính sách, chế độ BHXH, BHYT,
BHTN, BHXH Việt Nam đã đưa
ra các giải pháp cơ bản khắc phục
những khó khăn, vướng mắc như:
Tiếp tục rà soát, đơn giải hóa
TTHC; thiết lập hệ thống tư vấn,
giải đáp chế độ, chính sách
BHXH, BHYT, BHTN; ban hành
quy trình nghiệp vụ về giao dịch
điện tử của tất cả các lĩnh vực thu,
sổ, thẻ, giải quyết chi trả chế độ;
vận động, hỗ trợ DN lựa chọn
phương thức giao dịch điện tử và
dịch vụ bưu điện công ích khi giao
dịch với cơ quan BHXH…

Việc cải cách TTHC của ngành
BHXH đã nhận được nhiều phản
hồi tích cực từ phía các DN. Báo
cáo khảo sát ý kiến DN FDI về
những khó khăn,vướng mắc trong
việc thực hiện chính sách BHXH,
BHYT, BHTN, do VCCI thực
hiện trong tháng 10 và 11/2016
cho thấy, tỷ lệ DN FDI không gặp
vướng mắc, khó khăn khi thực
hiện các trình tự, thủ tục của ngành
BHXH khá cao, với 70,8%.

Tuy nhiên, kết quả phản ánh
của các DN FDI cũng cho thấy
ngành BHXH cần nỗ lực hơn nữa
với kế hoạch cải cách TTHC.
Theo số liệu VCCI thu thập được,

vẫn còn tới 31,8% DN không
đồng ý ngành BHXH “nhiệt tình
giải quyết khó khăn, vướng mắc,
hướng dẫn đầy đủ, dễ hiểu”;
32,4% không đồng ý ngành
BHXH “giải quyết TTHC đúng
quy định, nhanh chóng, linh
hoạt”… Các DN đề nghị cơ quan
BHXH cần tăng cường đào tạo,
tập huấn về TTHC; đẩy nhanh thời
gian xử lý và trả kết quả…

Khắc phục bất cập 
về chính sách

Tại Hội nghị đối thoại, đại
diện nhiều DN FDI đã thẳng thắn
chia sẻ những khó khăn, vướng

mắc trong thực hiện chính sách
BHXH, BHYT, BHTN. Bà
Nguyễn Thị Minh Hương - đại
diện Công ty TNHH CEDO Việt
Nam - nhận xét: Trong những
năm qua, ngành BHXH đã có
nhiều cải cách, ngày càng tạo
thuận lợi hơn cho DN. Việc triển

khai giao dịch, khai báo điện tử
giúp DN tiết kiệm được rất nhiều
thời gian; công việc giấy tờ, bổ
sung thông tin, giải quyết chế độ
cho người lao động được kịp thời.
Tuy nhiên, một số quy định vẫn
gây khó khăn, vướng mắc trong
thực hiện như: Việc chi trả ốm

đau, thai sản chậm trễ hơn so với
năm 2015 vì DN không giữ 2%
quỹ lương BHXH; sự không
thống nhất cách ghi mẫu Giấy
chứng nhận nghỉ việc hưởng
BHXH giữa cơ sở y tế và cơ quan
BHXH gây khó khăn cho người
lao động…

Đại diện Công ty TNHH
Canon Việt Nam, bà Đào Thị Thu
Huyền phản ánh, Luật BHXH
2014 quy định người lao động là
công dân nước ngoài vào làm việc
tại Việt Nam có giấy phép lao
động do cơ quan có thẩm quyền
của Việt Nam cấp được tham gia
BHXH bắt buộc. Tuy nhiên, quy
định này chỉ có thể áp dụng đối
với lao động nước ngoài đến từ
các nước mà Việt Nam đã ký kết
thỏa thuận chung về BHXH. 

Cũng theo bà Huyền và đại
diện một số DN khác, quy định
tham gia BHXH bắt buộc đối với
lao động làm việc theo hợp đồng
lao động từ 1 đến 3 tháng theo
Luật BHXH 2014 khiến những
DN thường xuyên có biến động
lao động sẽ gặp khó khăn trong
quản lý sổ BHXH, làm gia tăng
chi phí và nhân lực để xử lý của
DN. Bởi thông thường phải mất
khoảng một tháng người lao động
mới được cấp sổ BHXH; họ có
thể nghỉ việc trước khi được nhận
sổ BHXH. Khi đó, người sử dụng
lao động có thể phải chịu rủi ro rất
lớn do không thể báo tăng, giảm
kịp thời số lượng lao động cho cơ
quan BHXH… Do vậy, bà Huyền
kiến nghị bỏ đối tượng này và cho
phép người sử dụng lao động chi
trả thêm cùng một lúc với kỳ trả
lương của người lao động một
khoản tiền tương đương với mức
đóng BHXH, BHYT, BHTN.

Lãnh đạo BHXH Việt Nam
cho biết, toàn bộ ý kiến phản ánh
từ cộng đồng DN FDI sẽ được cơ
quan BHXH rà soát, trả lời và
công bố công khai trên Trang
thông tin điện tử của ngành trước
ngày 25/12. Những nội dung
không thuộc thẩm quyền của
ngành sẽ được tổng hợp, kiến nghị
đến các Bộ, ngành liên quan để trả
lời, tháo gỡ cho DN.n

Gỡ vướng cho doanh nghiệp FDI 
trong thực hiện chính sách bảo hiểm
r ĐĂNG KHOA

Thời gian qua, BHXH Việt Nam đã có nhiều nỗ lực trong thực hiện chính sách, với nhiều giải pháp
đồng bộ để cải cách thủ tục hành chính (TTHC), nâng cao chất lượng phục vụ, góp phần cải thiện môi
trường kinh doanh… Tuy nhiên, tại Hội nghị đối thoại về thực hiện chính sách BHXH, BHYT, Bảo hiểm
thất nghiệp (BHTN) với các DN có vốn đầu tư nước ngoài (FDI) tại Việt Nam do BHXH Việt Nam và
Phòng Thương mại và Công nghiệp Việt Nam (VCCI) tổ chức mới đây, đại diện các DN FDI vẫn phản
ánh nhiều khó khăn, vướng mắc trong thực thi các chính sách này.

Ngành BHXH đã có nhiều cải cách theo hướng ngày càng tạo thuận lợi hơn cho DN               Ảnh: TS

tại 187 quốc gia trên thế giới, khi kiều hối từ thị trường
này giảm sẽ ảnh hưởng rất lớn đến tổng lượng kiều hối về
Việt Nam. Những tháng gần đây, động thái tăng lãi suất
của Cục dự trữ Liên bang Mỹ (FED) trong tháng 12/2016
và cả việc bỏ ngỏ khả năng sẽ tăng liên tiếp lãi suất USD
3 lần tới trong năm 2017 đã, đang và sẽ tạo động lực giữ
chân đồng USD kiều hối từ Mỹ chuyển về Việt Nam. Hơn
nữa, động lực này càng đậm hơn do được cộng hưởng bởi
tác động mặt trái của cả hai chính sách hạ lãi tiền gửi USD
tại các ngân hàng về 0% và cơ chế tỷ giá trung tâm mà lần
đầu tiên Việt Nam cùng thực hiện từ đầu năm 2016. Thực
tế cho thấy, năm 2016, lãi suất tiền gửi USD ở Mỹ tăng,
còn ở Việt Nam bằng 0; đồng thời, tỷ giá đồng USD so với
VND biến động hàng ngày theo thị trường, không còn được
ổn định-cố định theo biên độ khung cả năm do NHNN bảo
đảm nữa. Điều này đồng nghĩa với cơ hội khai thác chênh
lệch lãi suất đồng USD giữa thị trường trong nước với
nước ngoài đã mất đi, thậm chí đảo ngược, khiến thu hẹp
lượng ngoại tệ - kiều hối về Việt Nam, đồng thời có sự gia

tăng dòng tiền gửi hàng tỷ USD từ Việt Nam ra nước ngoài.
Ngoài ra, dòng kiều hối khai thác lợi ích cơ hội tiền gửi

giảm; còn dòng kiều hối về nước đổ vào sản xuất kinh doanh
ít nhiều cũng ngập ngừng, bị chi phối do cơ hội kinh doanh
tăng lên từ sự tăng trưởng kinh tế tích cực của Mỹ, trong khi
có sự giảm sút tăng trưởng kinh tế ở Việt Nam năm 2016 và
cả tin đồn về triển vọng TPP trong năm 2017...

Kiều hối lâu nay trở thành một trong những nguồn vốn
quan trọng để bù đắp thâm hụt cán cân thương mại, hỗ trợ
dự trữ ngoại hối, tăng nguồn vốn đầu tư xã hội và giúp giảm
chi phí vốn cho các DN của Việt Nam. Sự sụt giảm kiều hối
cùng với dòng chảy ngược USD ra nước ngoài khá mạnh còn
tạo áp lực kép giảm tổng cung ngoại tệ của Việt Nam, gây
áp lực lên tỷ giá VND trong thời gian tới.  

Bởi vậy, để không làm giảm lượng kiều hối về nước, cần
nhất quán chủ trương coi trọng, tạo mọi thuận lợi và cơ hội
thu hút kiều hối của Đảng và Nhà nước, tiếp tục xem xét toàn
diện và tổng thể tình hình trong nước và quốc tế, không
ngừng hoàn thiện chính sách quản lý ngoại hối nói riêng,
môi trường đầu tư nói chung, đẩy mạnh công tác thông tin,
tuyên truyền, khơi thông dòng kiều hối về nước và khuyến
khích kiều bào đầu tư, kinh doanh “ích nước, lợi nhà”…!n

Đằng sau...     (Tiếp theo trang 1)

Theo số liệu của BHXH Việt Nam, tính đến 30/9/2016 có 15.679
DN FDI tham gia BHXH, BHYT, BHTN, tăng 5,2% so với năm 2015,
chiếm 7,6% tổng số DN tham gia BHXH, BHYT, BHTN. Tổng số thu
BHXH, BHYT, BHTN khối DN FDI là 51.770 tỷ đồng, chiếm 49,4%
tổng số thu của khối DN. Dự kiến đến 31/12/2016, tổng số thu là
69.027 tỷ đồng, tăng 11.713 tỷ đồng (tương đương 20,4%) so
với năm 2015.n

các nhiệm vụ, gương mẫu trong công tác, giữ gìn
đạo đức nghề nghiệp, sáng tạo trong nghiệp vụ. 

Phát biểu tại hội nghị, đồng chí Hồ Đức Phớc
chúc mừng những thành tựu mà Hội CCB KTNN
đạt được trong năm qua. Đồng thời đề nghị, trong
thời gian tới Hội CCB KTNN cần nêu cao tinh
thần yêu nước, tính gương mẫu, phẩm chất của
“Anh bộ đội Cụ Hồ”, vượt qua mọi khó khăn, hoàn
thành xuất sắc nhiệm vụ được giao, đóng góp cho
ngành KTNN ngày một phát triển. 

Nhân dịp này, T.Ư Hội CCB Việt Nam đã trao
tặng Kỷ niệm chương Cựu chiến binh Việt Nam
cho 5 đồng chí là lãnh đạo KTNN, các đơn vị trực
thuộc KTNN và 24 hội viên Hội CCB KTNN đã
có đóng góp, thành tích trong xây dựng và hoạt
động của Hội. Ngoài ra, Hội CCB KTNN cũng
trao tặng Giấy khen cho 5 tập thể và 7 cá nhân đã
có nhiều đóng góp cho hoạt động của Hội.n

Tin và ảnh: LÊ HÒA

Hội Cựu chiến binh...
(Tiếp theo trang 2)
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Cấp bách sửa đổi công tác 
quản lý KCN, KCX, KKT

Những văn bản trên đi vào cuộc
sống đã tạo hành lang pháp lý, kịp
thời giải quyết các khó khăn, vướng
mắc trong phát triển các KCN, KCX,
KKT. Các Nghị định đã quy định khá
đầy đủ về công tác quản lý nhà nước
đối với KCN, KCX, KKT trên nhiều
lĩnh vực: Quy hoạch, đầu tư, xây
dựng, đất đai, môi trường, lao động,
thương mại, hải quan… Đồng thời
thể hiện rõ chủ trương tăng cường
phân cấp, ủy quyền cho Ban quản lý
KCN, KCX, KKT; chuẩn hóa và
hoàn thiện mô hình quản lý KCN,
KCX, KKT theo nguyên tắc “một
cửa, tại chỗ” thông qua vai trò đầu
mối tại Ban quản lý KCN, KCX,
KKT. Bên cạnh đó, các Bộ, ngành đã
ban hành các Thông tư và văn bản
hướng dẫn để từng bước cụ thể hóa,
nâng cao hiệu lực pháp lý của các
Nghị định.

Tuy nhiên, thực tiễn cho thấy,
Luật Đầu tư năm 2014 và Nghị định
118/2015/NĐ-CP ngày 12/11/2015
đã thay đổi quy trình, thủ tục áp dụng
đối với dự án đầu tư trong KCN,
KCX, KKT, dự án đầu tư phát triển
hạ tầng KCN và cơ chế ưu đãi đầu tư
theo địa bàn, lĩnh vực… Hơn nữa, mô
hình KCN được triển khai 25 năm
qua đã cũ. Hiện nay, một số mô hình
mới đã xuất hiện tại các địa phương
như: KCN đô thị dịch vụ, KCN hỗ trợ
và theo kinh nghiệm của một số quốc
gia trên thế giới, họ còn đang áp dụng
mô hình KCN sinh thái. Các mô hình
mới này sẽ nâng cao khả năng cạnh
tranh của các KCN qua việc đa dạng
hóa ngành nghề, lĩnh vực đầu tư, làm
giảm chi phí sản xuất kinh doanh qua
sản xuất sạch hơn, sử dụng hiệu quả
tài nguyên. Do đó, cần tạo cơ sở pháp

lý cho các mô hình mới phát triển
trong thời gian tới.

Theo phản ánh của các địa
phương, vẫn còn phát sinh một số
vướng mắc cần được điều chỉnh,
sửa đổi để nâng cao hiệu lực, hiệu
quả công tác quản lý nhà nước về
KCN, KCX, KKT như công tác ủy
quyền, cơ chế phân công phối hợp
chưa được triển khai đồng bộ, thống
nhất tại các địa phương. Chức năng,
nhiệm vụ của Ban quản lý về quản
lý giá, xây dựng, lao động, môi
trường chưa được quy định đầy đủ.
Việc thực hiện bổ sung quy hoạch,
thành lập KCN cần được sửa đổi,
bổ sung cho phù hợp với pháp luật
về đầu tư hiện hành…  

Thực tiễn trên đặt ra yêu cầu
cấp bách cần phải xây dựng, ban
hành Nghị định mới quy định về
KCN, KCX và KKT thay thế nhằm
hệ thống hóa các quy định về KCN,
KCX, KKT một cách đầy đủ, thống
nhất và thuận tiện trong quá trình
áp dụng.

Bổ sung quy định về những 
mô hình KCN mới

Hiện nay, Dự thảo Nghị định quy
định về KCN, KCX và KKT đang
được Chính phủ giao Bộ Kế hoạch và
Đầu tư (KH&ĐT) chủ trì soạn thảo,
lấy ý kiến. Với kết cấu 5 chương và
62 điều, Dự thảo Nghị định đã bổ
sung một chương quy định về các mô
hình KCN mới (Chương IV).

Trong đó, Ban soạn thảo có bổ
sung mô hình KCN sinh thái. Đây  là
mô hình đã được nghiên cứu từ đầu
thập niên 90 và phát triển mạnh mẽ
tại các nước phát triển như: Mỹ,
Canada, Đan Mạch và sau này là các
quốc gia Nhật Bản, Hàn Quốc, Trung
Quốc… Mô hình này được đánh giá

là đã mang lại các lợi ích về kinh tế -
xã hội, môi trường cho các quốc gia
áp dụng. Đối với việc phát triển KCN
tại Việt Nam hiện nay và qua thực
tiễn đang thí điểm tại 3 KCN ở các
địa phương: Ninh Bình, Đà Nẵng,
Cần Thơ cho thấy, cần áp dụng mô
hình KCN sinh thái để đảm bảo hiệu
quả hơn về sử dụng năng lượng và
bảo vệ môi trường, nâng cao tính
cạnh tranh của các KCN. 

Bên cạnh đó, mô hình KCN đô thị
dịch vụ cũng sẽ chính thức được quy
định trong Nghị định. Đây là mô hình
kết hợp giữa phát triển công nghiệp
với đô thị hóa, đảm bảo sự phát triển
bền vững của KCN. Ưu điểm của mô
hình này ngoài khu chức năng là khu
sản xuất công nghiệp, còn có các khu
chức năng khác như: Trung tâm
nghiên cứu và phát triển (R&D),
trung tâm ươm tạo DN, giáo dục, y tế,
vui chơi giải trí... để tạo một môi
trường sống và làm việc đẳng cấp cho
chuyên gia, người lao động trong và
ngoài nước. Tại Việt Nam, một số
DN đã đầu tư đồng bộ khu đô thị,
dịch vụ liền kề KCN, tạo thành tổng
thể một KCN, đô thị, dịch vụ (chẳng
hạn, KCN đô thị dịch vụ VSIP tại
Bình Dương, Bắc Ninh, Quảng
Ngãi). Việc phát triển mô hình này
trước hết sẽ góp phần giải quyết được
vấn đề về nhà ở cho công nhân, thiết
chế văn hóa đảm bảo cuộc sống của
người lao động và sau này tiến tới xây
dựng môi trường làm việc và sinh
sống đẳng cấp quốc tế với các ngành
sản xuất công nghệ cao, hiện đại gắn
với các trung tâm nghiên cứu và hỗ
trợ phát triển DN.

Một mô hình mới được đề cập
trong Nghị định nữa là KCN hỗ trợ.
Mô hình này được xây dựng để góp
phần phát triển ngành công nghiệp hỗ
trợ, nâng cao khả năng cạnh tranh của
ngành công nghiệp Việt Nam, tham
gia chuỗi giá trị toàn cầu. Để phát triển
mô hình này, Thủ tướng Chính phủ đã
đồng ý thành lập KCN chuyên sâu
phát triển công nghiệp hỗ trợ tại Hải
Phòng, Bà Rịa - Vũng Tàu, 3 phân khu
công nghiệp hỗ trợ tại tỉnh Đồng Nai.

Lãnh đạo Bộ KH&ĐT nhận định
rằng, việc ban hành Nghị định sẽ tạo
hành lang pháp lý cho các mô hình
KCN mới để tăng tính cạnh tranh
trong thu hút đầu tư của các KCN,
hoàn thiện mô hình KCN cũ và giải
quyết các xung đột với văn bản pháp
luật mới được ban hành, tiếp tục phân
cấp ủy quyền cho Ban quản lý KCN,
KCX, KKT theo cơ chế hành chính
“một cửa, tại chỗ”. Đồng thời, tạo
điều kiện hoàn thiện chính sách nhằm
phát triển KCN, KCX, KKT.n

Cần tạo cơ sở pháp lý cho các mô hình KCN mới phát triển trong
thời gian tới                                                                         Ảnh: TS

Sau hơn 7 năm ban hành và đi vào thực hiện Nghị định 29/2008/NĐ-CP ngày 14/3/2008 của Chính phủ quy
định về Khu công nghiệp (KCN), Khu chế xuất (KCX), Khu kinh tế (KKT); 3 năm thực hiện các Nghị định sửa
đổi, bổ sung: Nghị định 164/2013/NĐ-CP ngày 11/12/2013, Nghị định 114/2015/NĐ-CP ngày 09/11/2015, hiệu quả
quản lý nhà nước trong lĩnh vực KCN, KCX, KKT đã được nâng cao. Tuy nhiên, thực tế cũng đang bộc lộ
những bất cập đòi hỏi phải cấp thiết sửa đổi chính sách cho phù hợp để nâng cao hơn nữa hiệu quả hoạt
động của KCN, KCX, KKT.

Hoàn thiện chính sách phát triển
khu công nghiệp, khu kinh tế
r QUỲNH ANH

Bộ Tài chính mở rộng diện khoán 
xe công 

Bộ Tài chính vừa có Thông báo số 790/TB-BTC
đề nghị các DN thuộc Bộ Tài chính phải khẩn trương
rà soát, xây dựng phương án tổ chức, sắp xếp và xử
lý số lượng xe ô tô và lái xe hiện có, đảm bảo nguyên
tắc tiết kiệm, hiệu quả theo đúng tiêu chuẩn, định
mức. Riêng trường hợp các chức danh không có tiêu
chuẩn đưa, đón xe công từ nơi ở đến nơi làm việc mà
vẫn đang được bố trí sử dụng xe, yêu cầu các đơn vị
chấn chỉnh, thực hiện đúng theo quy định.

Các DN 100% vốn nhà nước mà Bộ Tài chính
được giao thực hiện quyền, nghĩa vụ của chủ sở hữu
phải nghiên cứu ban hành cơ chế khoán kinh phí sử
dụng xe ô tô đối với các chức danh được sử dụng xe
ô tô, phù hợp với quy định. Đối với DN nhà nước
nắm giữ cổ phần chi phối mà Bộ Tài chính được giao
thực hiện quyền, nghĩa vụ của chủ sở hữu, đề nghị
người đại diện phần vốn nhà nước nghiên cứu, đề
xuất với Hội đồng quản trị triển khai việc khoán kinh
phí sử dụng xe ô tô đối với một số chức danh được
sử dụng xe ô tô đưa đón và đưa vào quy chế chi tiêu
nội bộ của DN.

Ngoài ra, các cục, vụ, viện trực thuộc Bộ Tài
chính khẩn trương xây dựng phương án, thực hiện
điều chuyển xe ô tô và lái xe về quản lý tập trung tại
Đoàn xe thuộc Văn phòng Bộ. Các đơn vị sự nghiệp
thuộc Bộ Tài chính (còn lại) phải khẩn trương xây
dựng phương án tổ chức, sắp xếp và xử lý số lượng
xe ô tô và lái xe hiện có đảm bảo nguyên tắc tiết
kiệm, hiệu quả theo đúng tiêu chuẩn, định mức.n

Đ.T

Công bố 12.305 doanh nghiệp rủi ro cao
về thuế

Theo số liệu tổng hợp tình hình công bố công
khai DN thuộc loại rủi ro cao về thuế trên Trang điện
tử của Tổng cục Thuế (Bộ Tài chính), từ năm 2014
đến nay, cơ quan Thuế các cấp đã ban hành 803
quyết định, công bố 12.305 DN.

Tổng cục Thuế đã có văn bản đề nghị các Cục
Thuế sơ kết, báo cáo tình hình thực hiện nhận diện,
rà soát, kiểm tra thực tế và lập danh sách DN có dấu
hiệu rủi ro theo quy định; trong đó, đánh giá tình hình
thực hiện nhận diện DN có dấu hiệu rủi ro; đề xuất,
bổ sung các dấu hiệu DN có khả năng rủi ro cao trong
in, phát hành và sử dụng hóa đơn đang được áp dụng
trong công tác quản lý thuế tại địa phương.n

ĐỨC THÀNH

Sẽ dành 431 tỷ đồng tặng quà tết 
cho người có công 

Thừa ủy quyền của Thủ tướng Chính phủ, Bộ
trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội vừa
trình Chủ tịch nước xem xét tặng quà cho đối tượng
người có công với cách mạng nhân dịp Tết Nguyên
đán Đinh Dậu năm 2017. Theo đó, quà tặng sẽ được
chia thành hai mức: 400.000 đồng và 200.000 đồng.
Dự kiến, tổng kinh phí quà tặng cho các đối tượng
nêu trên là hơn 431 tỷ đồng.n          M.N

Tổng doanh thu bảo hiểm năm 2016 
ước đạt 101.767 tỷ đồng 

Theo nhận định của Hiệp hội Bảo hiểm Việt Nam,
thị trường bảo hiểm năm 2016 vẫn tiếp tục duy trì đà
tăng trưởng cao. Năm 2016, tổng doanh thu bảo hiểm
ước đạt 101.767 tỷ đồng; tổng số tiền đầu tư trở lại
nền kinh tế của các DN bảo hiểm ước đạt 186.572 tỷ
đồng, tăng 16,49% so với năm 2015; tổng tài sản của
các DN toàn ngành ước đạt 239.413 tỷ đồng, tăng
18,2% so với năm 2015; tổng dự phòng nghiệp vụ
bảo hiểm toàn ngành ước đạt 144.817 tỷ đồng, tăng
23,96% so với năm 2015; tổng vốn chủ sở hữu của
các DN ước đạt 52.720 tỷ đồng, tăng 15,18% so với
năm 2015.n              THÀNH ĐỨC
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Chủ trương đúng nhưng 
hoạt động còn vướng mắc 

Theo báo cáo của Vụ Vận
tải (Bộ Giao thông vận tải), từ
khi mở tuyến (tháng 7/2014)
đến tháng 10/2016, trên 900
đơn vị vận tải đã tham gia tuyến
vận tải ven biển, với hơn 1.000
phương tiện đang hoạt động,
vận chuyển 23,7 triệu tấn hàng
hóa. Trong đó, 10 tháng năm
2016, lượng hàng hóa được vận
chuyển đạt hơn 15,2 triệu tấn,
tăng hơn 9,2 triệu tấn so với
cùng kỳ năm trước. Đến 30/11,
Cục Đường thủy nội địa Việt
Nam đã cấp chứng chỉ cho gần
1.500 thuyền viên điều khiển
phương tiện đi trên tuyến vận
tải ven biển. Từ khi công bố
tuyến vận tải này đến nay, có
hơn 1.300 phương tiện đã thẩm
định xong thiết kế và hơn 1.000
phương tiện được cấp hồ sơ
đăng kiểm.

Chủ trương khai thác tuyến
vận tải ven biển được nhận
định là đã mở ra cơ hội lớn cho
DN vận tải thủy. Tuy nhiên,
theo Vụ phó Vụ Vận tải
Nguyễn Xuân Thủy, qua 2 năm
triển khai, hoạt động của tuyến
vận tải ven biển đã xuất hiện
một số khó khăn. Theo quy
định hiện hành, các phương
tiện tàu sông pha biển cấp VR-
SB (phương tiện được chạy
trên tuyến sông pha biển)
không phải trang bị thiết bị
S.EPIRB (phao vô tuyến chỉ
báo sự cố qua vệ tinh). Điều
này khiến cơ quan quản lý chưa
thể kiểm tra, giám sát hành
trình của phương tiện trên
tuyến vận tải, gây khó khăn cho
công tác xác định cụ thể vị trí
tai nạn để tiến hành ứng cứu
kịp thời khi phương tiện gặp tai
nạn, sự cố…

Bên cạnh đó, theo ông Đinh
Văn Hán - đại diện một DN vận
tải tại Nam Định - việc thiếu

thuyền viên làm việc trên tàu
sông pha biển (SB) khiến
những tàu mới đóng xong vẫn
phải nằm bờ. Mặc dù DN thiếu
nhân lực nhưng người có bằng
thuyền trưởng tàu biển lại
không được chuyển thẳng sang
làm việc trên tàu SB mà phải đi
học thêm về đường thủy.
Thuyền trưởng tàu biển được
điều khiển tàu đến 500GT khi
chuyển sang tàu SB chỉ được
điều khiển loại có trọng tải thấp
hơn. Mặt khác, quy định số
lượng (định biên) thuyền viên
tối thiểu trên tàu SB là 9 người,

nhiều hơn cả tàu biển (8 người),
gây chi phí tốn kém cho DN. 

Gỡ khó cho vận tải ven biển
Để tháo gỡ những vướng

mắc trên, nhiều DN kiến nghị,
cơ quan quản lý nhà nước cần
quy định lại về định biên an toàn
tối thiểu đối với tàu SB và thời
gian đào tạo phù hợp để thuyền
viên có kế hoạch thực hiện, rút
ngắn thời gian cấp bằng; đồng
thời mở thêm đại diện Cảng vụ
Hàng hải tạo điều kiện thuận lợi
cho DN, cho phép tàu được chạy
thẳng tại vịnh Bắc Bộ.

Ngoài ra, nhiều DN cũng
kiến nghị cần phân định rõ
trách nhiệm giữa Cảng vụ
Đường thủy nội địa với Cảng
vụ Hàng hải để tránh chồng
chéo chức năng, nhiệm vụ, gây
phiền hà cho DN. Cùng với đó,
cơ quan quản lý nhà nước cần
xem xét lại các điều kiện kinh
doanh đối với các DN khai thác
vận tải thủy, trong đó có kinh
doanh khai thác phương tiện
VR-SB và sớm gỡ bỏ quy định
tàu SB phải có hoa tiêu, lai dắt
như tàu biển.

Đại diện cơ quan quản lý

nhà nước, ông Nguyễn Xuân
Thủy đề xuất, thời gian tới, Cục
Đường thủy nội địa Việt Nam,
Cục Hàng hải Việt Nam cần
tăng cường công tác kiểm tra,
kiểm soát quy định về phạm vi
trách nhiệm của thuyền viên,
người lái phương tiện và định
biên an toàn tối thiểu trên
phương tiện thủy nội địa; tăng
cường kiểm tra, kiểm soát chặt
chẽ các phương tiện VR-SB
chạy vượt tuyến; kiểm soát tải
trọng hàng hóa chuyên chở của
tàu, tránh tình trạng cạnh tranh
không lành mạnh giữa các DN
vận tải.

Để tạo thuận lợi và giảm chi
phí cho DN vận tải ven biển,
Phó Cục trưởng Cục Hàng hải
Việt Nam Nguyễn Hoàng cho
biết, đơn vị này đã trình Bộ
Giao thông vận tải sửa đổi quy
định về hoa tiêu dẫn tàu, trong
đó khuyến khích chủ tàu tự lai
dắt phương tiện trong vùng
nước buộc phải lai dắt.

Nhằm tăng cường hiệu quả
hoạt động trên tuyến vận tải ven
biển, Thứ trưởng Bộ Giao
thông vận tải Lê Đình Thọ cũng
đã giao Vụ Vận tải phối hợp với
các cơ quan, đơn vị và DN liên
quan nghiên cứu tìm ra giải
pháp kịp thời khắc phục những
tồn tại với nguyên tắc, tạo sự
thuận lợi tối đa cho DN nhưng
phải đảm bảo an toàn và tuân
thủ nghiêm các quy định của
pháp luật; trong đó, đặc biệt
chú ý đến công tác phối hợp với
lực lượng công an, bộ đội biên
phòng và hải quan... để giải
quyết thủ tục nhanh gọn cho
DN, phương tiện vận tải. Ngoài
ra, Cục Hàng hải Việt Nam và
Đường thủy nội địa Việt Nam
cần tiếp tục bàn bạc, nghiên cứu
lại quy hoạch đội tàu, tránh
phát triển một cách tự phát, gây
tình trạng cạnh tranh không
lành mạnh giữa các DN.n

Hỗ trợ DN tham gia hiệu quả
vào thương mại quốc tế

Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án
hỗ trợ cộng đồng DN tham gia hiệu quả
vào thương mại quốc tế khi Việt Nam là
thành viên Công ước của Liên hợp quốc
về hợp đồng mua bán hàng hóa quốc tế
(Công ước Viên 1980).

Đề án nhằm phổ biến sâu rộng nội
dung cơ bản và những quy định quan
trọng của Công ước Viên 1980 cho các
DN hoạt động trong lĩnh vực xuất - nhập
khẩu; đội ngũ luật sư, thẩm phán, trọng tài
viên; giảng viên dạy về luật thương mại,
thương mại quốc tế tại một số trường đại
học; cán bộ, công chức đại diện một số cơ
quan quản lý nhà nước liên quan, qua đó
nâng cao nhận thức, hiểu biết của các đối
tượng trên, khuyến khích sự tích cực, chủ
động áp dụng một cách hiệu quả các quy
định của Công ước trong thực tiễn giao
dịch thương mại quốc tế cũng như giải
quyết tranh chấp hợp đồng có tính chất
quốc tế, bảo đảm quyền và lợi ích của DN
Việt Nam.

Đề án sẽ tổ chức các hội thảo phổ biến
về Công ước Viên 1980; biên soạn, dịch

thuật, phát hành các tài liệu, ấn phẩm về
Công ước Viên 1980 phục vụ công tác
tuyên truyền; tổ chức bồi dưỡng, tập huấn,
hướng dẫn áp dụng Công ước Viên 1980
trong các hợp đồng mua bán hàng hóa
quốc tế và giải quyết tranh chấp về loại
hợp đồng này nhằm phổ biến những nội
dung cơ bản và các quy định quan trọng
của Công ước.n    LONG HOÀNG 

VCCI đóng góp tích cực 
vào tiến trình cải cách

Ngày 20/12, Phòng Thương mại và
Công nghiệp Việt Nam (VCCI) đã tổ chức
Hội nghị lần thứ 5 Ban Chấp hành VCCI
khóa VI.

Báo cáo tình hình công tác năm 2016
của VCCI cho biết, trong năm qua, VCCI
đã có nhiều hoạt động hỗ trợ cộng đồng
DN, doanh nhân, tham mưu cho Đảng,
Nhà nước. Cụ thể, VCCI đã tham gia 30
ban soạn thảo, tổ biên tập các dự án, dự
thảo văn bản quy phạm pháp luật, tổ chức
khoảng 560 hội nghị, hội thảo góp ý chính
sách, pháp luật với sự tham dự của 48.000
lượt DN. Đặc biệt, VCCI đã tổ chức thành
công Hội nghị Thủ tướng gặp DN và ngay

sau đó, Chính phủ đã ban hành Nghị
quyết 35/NQ-CP hỗ trợ phát triển DN đến
năm 2020. Để phát huy thế mạnh trong
tiến trình cải cách và phát triển kinh tế,
trong thời gian tới, VCCI sẽ tham gia một
số đề án của Hội đồng lý luận T.Ư về
nâng cao năng lực cạnh tranh của Việt
Nam; làm tốt chức năng giám sát việc
thực hiện các chương trình cải cách của
Chính phủ; nâng cao chất lượng khảo sát
sự hài lòng của người dân, DN về các cơ
quan chính quyền.n     P.KHANG

Đường sắt bán hơn 6.000 vé tàu
từ Bắc vào Nam sau tết

Công ty Cổ phần Vận tải đường sắt Sài
Gòn cho biết, để tạo thuận lợi cho hành
khách mua vé và đi tàu vào thời gian sau
tết từ ngày 05 đến 08/02/2017 (tức từ ngày
09 đến 12 tháng Giêng năm Đinh Dậu),
ngành Đường sắt đã điều chỉnh cắt chặng,
đưa ra hơn 6.000 vé tàu tết đối với một số
chuyến tàu lẻ từ Bắc vào Nam để bán sớm.
Ngoài ra, tính đến ngày 21/12, vẫn còn
khoảng 267.919 vé trên các đoàn tàu do
đơn vị này quản lý đi, đến tất cả các ga
trên tuyến đường sắt Bắc - Nam vào thời

gian trước tết từ ngày 17 đến 26/01/2017
(tức từ ngày 20 đến 29 tháng Chạp năm
Bính Thân) và sau tết từ ngày 31/01 đến
12/02/2017 (tức từ ngày 04 đến 16 tháng
Giêng năm Đinh Dậu).n    HÒA LÊ

Bổ sung vốn thực hiện dự án 
về đăng ký DN

Thủ tướng Chính phủ vừa phê duyệt
điều chỉnh chủ trương đầu tư Dự án "Mở
rộng các loại hình DN đăng ký trên hệ
thống thông tin đăng ký DN quốc gia" do
Tổ chức Phát triển công nghiệp Liên hợp
quốc (UNIDO) tài trợ.

Trước đó, Dự án này được thực hiện
với tổng kinh phí là 5,4 triệu USD; trong
đó, vốn ODA viện trợ không hoàn lại của
UNIDO là 4,7 triệu USD. Nay Dự án được
bổ sung thêm 1 triệu USD do UNIDO tài
trợ từ nguồn viện trợ không hoàn lại của
Cục Kinh tế Liên bang Thụy Sỹ (SECO).

Với việc thêm nguồn vốn, Dự án sẽ
xây dựng cơ chế phối hợp một cửa giải
quyết thủ tục cấp Giấy chứng nhận đăng
ký đầu tư và Giấy chứng nhận đăng ký DN
cho nhà đầu tư nước ngoài.n

THU HUYỀN

Nhiều vướng mắc cần được gỡ bỏ để giúp vận tải ven biển phát huy được hiệu quả hoạt động         
Ảnh: TK

Tuyến vận tải ven biển từ Quảng Ninh đến Kiên Giang, sau 2 năm công bố, đưa vào khai thác
nhằm giảm áp lực cho đường bộ và kết nối các phương thức vận tải khác đang phát huy hiệu
quả nhờ giá cước chỉ bằng 1/5-1/6 so với cước vận tải đường bộ. Tuy nhiên, hình thức vận tải
sôi động này đã và đang bộc lộ nhiều bất cập.

VậN TảI VEN BIểN: 

Còn nhiều điểm tắc
r LÊ HÒA
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PVN thúc đẩy hợp tác với các công ty dầu khí
Ấn Độ

Vừa qua, tại Thủ đô New Delhi (Ấn Độ), ông Nguyễn
Quốc Khánh - Chủ tịch Hội đồng thành viên Tập đoàn Dầu
khí Việt Nam (PVN) đã có buổi làm việc với ông Dinesh
Kumar Sarraf - Chủ tịch kiêm Tổng Giám đốc điều hành
Tổng công ty Dầu khí Ấn Độ (ONGC) và ông Narendra
K. Verma - Chủ tịch kiêm Giám đốc Công ty ONGC
Videsh Limited (OVL). 

Hai bên đã điểm lại tình hình hợp tác, triển khai một số
hợp đồng dầu khí của ONGC/OVL tại Việt Nam; tìm hiểu
và đánh giá cơ hội hợp tác mới trong thời gian tới.
ONGC/OVL đã và đang triển khai hoạt động dầu khí ở Việt
Nam theo các Hợp đồng dầu khí đã ký như: PSC 06-1, PSC
Lô 128 ngoài khơi Việt Nam. Trong đó, ONGC đang cùng
các đối tác tích cực triển khai hoạt động phát triển mỏ
Phong lan dại (PLD) với mục tiêu đưa mỏ vào khai thác từ
quý IV/2018.n QUỲNH ANH

Công bố DN xuất khẩu uy tín
Vừa qua, Bộ Công Thương đã phê duyệt Danh sách

“Doanh nghiệp xuất khẩu uy tín” với 324 lượt DN theo 22
ngành hàng. Cụ thể, có 45 lượt DN ngành thủy sản; 32 lượt
DN ngành gạo; 32 lượt DN ngành cao su; 38 lượt DN

ngành dệt may; 17 lượt DN ngành cà phê; 21 lượt DN
ngành rau, củ, quả; 21 lượt DN ngành gỗ; 15 lượt DN
ngành nhựa; 18 lượt DN ngành hạt tiêu; 18 lượt DN ngành
hạt điều; 12 lượt DN ngành chè; 12 lượt DN ngành vật liệu
xây dựng… 

DN xuất khẩu uy tín được xét chọn dựa vào các tiêu
chí: Kim ngạch xuất khẩu tối thiểu, uy tín trong kinh doanh
với bạn hàng nước ngoài, việc chấp hành nghĩa vụ đối với
Nhà nước trong lĩnh vực hải quan, thuế… Đây là hoạt động
cần thiết nhằm hỗ trợ các DN Việt Nam đẩy mạnh xuất
khẩu và mở rộng thị trường, đặc biệt là khi Việt Nam đã
tham gia vào một loạt các Hiệp định thương mại tự do song
phương và đa phương.n H.THOAN

Ra lò sản phẩm Alumin đầu tiên tại Nhà máy
Nhân Cơ

Vừa qua, tại mặt bằng Phân xưởng nung Hydrat, Công
ty Nhôm Đăk Nông thuộc Tập đoàn Than - Khoáng sản Việt
Nam đã chính thức cho ra lò những tấn sản phẩm Alumin
đầu tiên.

Alumin là sản phẩm cuối cùng của dây chuyền sản xuất
tại Nhà máy Alumin Nhân Cơ. Sau khi sản xuất thành công
sản phẩm Hydrat, Công ty đã tiếp tục công đoạn đưa Hydrat
cấp lên lò nung ở nhiệt độ cao để cho ra lò sản phẩm Alumin.
Tính đến thời điểm hiện tại, Nhà máy đã sản xuất được

khoảng 38.000 tấn Hydrat, đạt sản lượng từ 1.000 - 1.500
tấn/ngày và đã tiến hành đóng bao được khoảng 18.000 tấn
Hydrat, chuẩn bị sẵn sàng chân hàng để xuất khẩu. Bình
quân 1,5 - 1,7 tấn Hydrat sẽ sản xuất được một tấn Alumin.
Công ty sẽ tiếp tục điều hành nâng dần công suất của dây
chuyền sản xuất, đảm bảo hoàn thành kế hoạch sản lượng
Tập đoàn giao.n P.KHANG

Khánh thành Thủy điện Lai Châu
Ngày 20/12, Tập đoàn Điện lực Việt Nam (EVN) đã

khánh thành công trình Thủy điện Lai Châu, hoàn thành vượt
tiến độ 1 năm so với Nghị quyết của Quốc hội.   

Dự án Thủy điện Lai Châu có tổng mức đầu tư 35.700 tỷ
đồng và là công trình xây dựng cấp đặc biệt, có nhiệm vụ
cung cấp lên hệ thống điện quốc gia khoảng 4,7 tỷ kWh/năm;
chống lũ về mùa mưa, cung cấp nước về mùa khô cho đồng
bằng Bắc Bộ và góp phần phát triển kinh tế - xã hội vùng Tây
Bắc. Hạng mục chính gồm: Đập dâng, đập tràn, tuyến năng
lượng, nhà máy thủy điện, hệ thống truyền tải đấu nối vào
lưới điện quốc gia, đường giao thông tránh ngập Tỉnh lộ 127
và đường tránh ngập đoạn Mường Tè - Pắc Ma… Công trình
hoàn thành sớm 1 năm là nhờ sự chỉ đạo quyết liệt của Ban
Chỉ đạo nhà nước dự án thủy điện, sự phối hợp đồng bộ giữa
các Bộ, ngành và địa phương giải quyết vốn trong thời gian
đầu và giải phóng mặt bằng để thi công công trình.n  Q.A

Dự báo khả quan 
về triển vọng 2017

Trong khuôn khổ công bố
Bảng xếp hạng 500 DN lớn nhất
Việt Nam (VNR500) năm 2016,
các nhà nghiên cứu của Vietnam
Report (Công ty Cổ phần Báo cáo
đánh giá Việt Nam) đã tiến hành
khảo sát cộng đồng các DN lớn
nhất Việt Nam từ năm 2007 đến
nay nhằm tổng hợp những đánh
giá của DN về tình hình kinh
doanh năm 2016, triển vọng kinh
doanh năm 2017; tìm hiểu những
khó khăn, thách thức đối với các
DN trong một thập kỷ qua và
những dự định đầu tư của họ trong
thời gian tới.

Đánh giá về tình hình sản xuất,
kinh doanh của DN trong 10
tháng năm 2016 so với cùng kỳ
năm 2015, phần lớn DN nhận
định khả quan hơn, có sự tăng đều
về mọi mặt. Cụ thể, trên 60% DN
cho biết doanh thu, lợi nhuận sau
thuế, hiệu suất sử dụng máy móc
thiết bị, năng suất lao động bình
quân, lượng đơn đặt hàng đều
tăng. Tuy nhiên, 16% DN đã có
phản hồi doanh thu giảm và 15%
DN đánh giá lợi nhuận sau thuế
giảm trong giai đoạn vừa qua. Số
lượng lao động trong DN hiện tại
cũng được 47% DN nhận định là
cơ bản ổn định. Trong quý I năm
2017, 60% DN cho rằng, sẽ giữ
nguyên số lượng lao động.

Dự báo về tình hình sản xuất,
kinh doanh của DN trong 3 tháng
đầu năm 2017, các DN đưa ra
đánh giá khả quan đối với các chỉ
tiêu doanh thu, lợi nhuận và tổng
thể tình hình sản xuất kinh doanh
nói chung; kết quả thực hiện các
chỉ tiêu này sẽ tăng lên hoặc ổn

định so với cùng kỳ năm 2016.
Nhìn xa hơn, khi được hỏi về kế
hoạch kinh doanh của DN trong
2 năm tới, 76% DN phản hồi sẽ
tăng quy mô kinh doanh, 19% có
kế hoạch tăng và chỉ có 5% phản
hồi giữ nguyên tình hình quy mô
hiện tại.

Về lĩnh vực đầu tư, hầu hết các
DN lớn đều quyết định tăng đầu
tư cho các hoạt động kinh doanh
tại Việt Nam trong giai đoạn
2017-2018, 32% DN ước đoán sẽ
tăng cường đầu tư trên 50% cho
các hoạt động kinh doanh hiện tại.
Ngoài ra, khi trả lời khảo sát, gần
45% DN thể hiện ý định đầu tư ra
nước ngoài trong vòng 5 năm tới,
đặc biệt là các DN trong khối

ngành công nghiệp, chế tạo và
dịch vụ, thương mại. Điều này
cho thấy xu hướng tìm kiếm thị
trường tiêu thụ sản phẩm của các
DN lớn ngày càng tăng. Với các
DN lớn, điểm đến đầu tư hấp dẫn
nhất thuộc về các nước Bắc Mỹ là
Canada, Mỹ, Mexico và đặc biệt
là các nước châu Á đang phát
triển như: Ấn Độ, Trung Quốc,
Thái Lan, Indonesia, Malaysia…

M&A và liên kết DN để 
nâng cao năng lực cạnh tranh 

Xu hướng của nền kinh tế
trong thời gian tới là hội nhập sâu
rộng và mở rộng hợp tác, vì vậy,
hoạt động mua bán, sáp nhập
(M&A) đang trở thành kênh huy

động vốn tốt, một hình thức đầu
tư hiệu quả và là yếu tố quan
trọng thúc đẩy quá trình tái cấu
trúc DN cũng như tái cơ cấu nền
kinh tế. Thời gian qua, đã có
nhiều nhà đầu tư từ Thái Lan,
Nhật Bản, Hàn Quốc chọn cách
gia nhập thị trường Việt Nam
thông qua các thương vụ M&A.
Đồng thời, xu hướng liên doanh,
liên kết với các DN nước ngoài
đang dần trở thành phương thức
để các DN trong nước thu hút
dòng vốn đầu tư. Gần 25% DN
phản hồi đã thực hiện hoặc đang
trên tiến trình đàm phán sáp nhập,
liên doanh trong 3 năm qua và
10% DN trả lời đã tìm kiếm và
thăm dò về các thương vụ này.

Tuy nhiên, nhiều DN có ý định
huy động vốn qua các kênh này
còn băn khoăn trong quá trình
thực hiện. Theo đánh giá của các
DN, rào cản lớn nhất là DN gặp
khó khăn trong việc thu thập được
nguồn thông tin đáng tin cậy về
các đối tượng mục tiêu mua bán,
sáp nhập, liên doanh, liên kết.
Tiếp đó là việc thiếu các đối tượng
mục tiêu hấp dẫn với tỷ lệ DN
phản hồi là 24% và việc đáp ứng
các chính sách, quy định liên quan
đến lĩnh vực này với tỷ lệ DN
phản hồi là 19%.

Hiện nay, Việt Nam đã ký kết
một số hiệp định thương mại tự
do (FTA) với nhiều nước, khu
vực và sẽ tiếp tục ký kết thêm
nhiều các FTA trong thời gian tới.
Để đáp ứng được yêu cầu của thời
kỳ hội nhập, câu hỏi đặt ra là liệu
các DN lớn Việt đã đủ nội lực để
cạnh tranh với các DN nước
ngoài hay chưa? Trong khảo sát
các DN lớn, khi đánh giá thế
mạnh của DN trên thị trường
quốc tế, gần 60% DN đánh giá
DN của mình ở mức mạnh và rất
mạnh trong kỹ năng quản trị và
nguồn cung ổn định. Tuy nhiên,
chỉ có 25% DN đánh giá chất
lượng hàng hóa/dịch vụ của DN ở
mức mạnh… Bên cạnh đó, khi
đánh giá về bất lợi của DN trên thị
trường quốc tế, có đến 12% DN
nhận định hoạt động marketing
DN còn ở mức yếu. Từ đây cho
thấy, vấn đề ưu tiên đối với các
DN lớn là phải đẩy mạnh tuyên
truyền quảng bá, xây dựng phát
triển mạnh thương hiệu Việt và
nâng cao năng suất, chất lượng
mới có thể tham gia cạnh tranh
trong sân chơi toàn cầu.

Vượt lên những khó khăn,
thách thức khách quan, sự lạc
quan, tự tin của các DN lớn Việt
Nam nói riêng và cộng đồng DN
Việt Nam nói chung sẽ tiếp sức
cho DN tiến lên trên con đường
kinh doanh đầy gian nan và ngày
càng vững vàng hơn để phát triển
bền vững.n

Doanh nghiệp lớn hứa hẹn 
mở rộng sản xuất, kinh doanh
r H.THOAN

76% DN cho biết sẽ tăng quy mô kinh doanh trong 2 năm tới                                                 Ảnh: TS

Nền kinh tế Việt Nam năm 2017 được nhận định sẽ có nhiều triển vọng lạc quan khi kinh tế trên thế
giới đang dần vượt qua khủng hoảng, trong nước việc thực hiện Đề án tái cơ cấu nền kinh tế giai đoạn
2016-2020 được kỳ vọng tạo nên sự bứt phá mới. Đây là cơ sở để các DN lớn nhất Việt Nam tập trung
vào mục tiêu tăng trưởng, mở rộng sản xuất, kinh doanh trong thời gian tới.
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Du lịch Hà Nội cán mốc đón 4 triệu 
lượt khách quốc tế

Theo Sở Du lịch Hà Nội, năm 2016, du lịch Hà
Nội lần đầu chạm mốc đón 4 triệu lượt khách quốc
tế (tăng 22,6% so với năm 2015) và gần 18 triệu
lượt khách trong nước; tổng thu từ khách du lịch
đạt hơn 62,3 nghìn tỷ đồng, tăng 13% so với cùng
kỳ năm 2015.

Thị trường du lịch của Hà Nội đang được rộng
mở, lượng khách không ngừng tăng. Các sản phẩm
du lịch từng bước được đa dạng hóa trên cơ sở phát
triển thế mạnh tiềm năng tài nguyên du lịch. Thành
phố đang từng bước tháo gỡ những khó khăn,
vướng mắc trong công tác thu hút du khách, phát
triển du lịch để đến năm 2020, đạt mục tiêu đón 5,7
triệu lượt khách quốc tế và nâng tổng thu từ du lịch
lên 120 nghìn tỷ đồng.n LỘC NGUYỄN 

Công bố Dự thảo Quy chế tuyển sinh
đại học, cao đẳng năm 2017

Bộ Giáo dục và Đào tạo (GD&ĐT) vừa công bố
Dự thảo Quy chế tuyển sinh đại học; cao đẳng năm
2017 để lấy ý kiến rộng rãi trong xã hội. 

Theo Bộ GD&ĐT, công tác tuyển sinh năm
2017 dự kiến sẽ quy định thí sinh được đăng ký
nhiều nguyện vọng theo mong muốn (xếp theo thứ
tự ưu tiên từ cao xuống thấp); chỉ quy định điều
kiện cần chung nhất là thí sinh tốt nghiệp Trung học
phổ thông, còn điều kiện đủ do các trường tự chủ
quy định. Các trường phải công khai cho xã hội biết
điều kiện đầu vào trong đề án tuyển sinh của
trường; không quy định ngưỡng bảo đảm chất
lượng đầu vào (điểm sàn)… 

Theo đánh giá của Bộ GD&ĐT, năm 2016
công tác tuyển sinh vẫn tồn tại bất cập: Thí sinh
không đăng ký xét tuyển được ngành yêu thích;
các trường gặp khó khăn trong xác định tỷ lệ thí
sinh trúng tuyển mà không nhập học.n

PHỐ HIẾN 

Trưng bày “Bảo vật quốc gia 
Việt Nam”

Bảo tàng Lịch sử quốc gia dự kiến tổ chức trưng
bày đặc biệt: “Bảo vật quốc gia Việt Nam” từ ngày
10/01/2017 chào mừng xuân mới Đinh Dậu - 2017. 

Một số bảo vật sẽ được trưng bày như: Trống
đồng Ngọc Lũ, văn hóa Đông Sơn (cách ngày nay
khoảng 2.000 - 2.500 năm); Tượng Văn hóa Đông
Sơn; Chuông chùa Vân Bản, thời Trần, thế kỷ 13 -
14; tác phẩm “Ngục trung nhật ký” (Nhật ký trong
tù) của Lãnh tụ Hồ Chí Minh; bản thảo “Lời kêu
gọi toàn quốc kháng chiến”… Qua đó, công chúng
thêm hiểu biết về tư duy thẩm mỹ, sự sáng tạo,
khích lệ lòng yêu nước, niềm tự hào dân tộc, góp
phần bảo tồn, gìn giữ, phát huy giá trị truyền thống
văn hóa Việt Nam.n            N. LỘC  

Trao giải báo chí toàn quốc về BHXH,
BHYT năm 2015-2016

Bảo hiểm xã hội (BHXH) Việt Nam và Hội Nhà
báo Việt Nam vừa tổ chức lễ tổng kết và trao giải
thưởng Giải Báo chí toàn quốc về BHXH, Bảo
hiểm y tế (BHYT) năm 2015-2016. Theo Ban tổ
chức, Giải đã thu hút được sự hưởng ứng nhiệt tình,
trách nhiệm của rất nhiều cơ quan báo chí, Chi hội,
Liên Chi hội nhà báo các tỉnh, thành phố, BHXH
các tỉnh, thành phố và nhiều tác giả tâm huyết trong
cả nước. Các cơ quan báo chí, các tác giả đã tích
cực gửi bài tham gia dự thi, đặc biệt là chất lượng
các tác phẩm được Hội đồng giám khảo đánh giá
cao, có sức tác động, lan tỏa mạnh mẽ tới xã hội.

Từ hơn 1.200 tác phẩm từ 131 cơ quan báo chí,
tại buổi lễ, Ban tổ chức đã lựa chọn và trao 4 giải
A, 8 giải B, 12 giải C, 20 giải Khuyến khích cho
các tác giả xuất sắc và 4 giải tập thể.n Đ. KHOA  

Lắng đọng lời thề “Quyết tử 
để Tổ quốc quyết sinh”

Tại buổi lễ, Bí thư Thành ủy Hà
Nội Hoàng Trung Hải đã ôn lại bối
cảnh lịch sử mùa đông năm 1946.
Chính quyền cách mạng Việt Nam
bấy giờ gặp muôn vàn khó khăn,
đứng trước tình thế “ngàn cân treo
sợi tóc” khi cùng lúc phải giải quyết
nạn đói, nạn mù chữ, lại phải đối phó

với thù trong, giặc ngoài. Sau những
phát súng mở đầu ở Thủ đô đêm
19/12/1946, Lời kêu gọi toàn quốc
kháng chiến của Chủ tịch Hồ Chí
Minh vang lên, cả nước bước vào
cuộc kháng chiến trường kỳ chống
thực dân Pháp. Tinh thần, khí phách
“Quyết tử để Tổ quốc quyết sinh”
của quân và dân Thủ đô Hà Nội
trong 60 ngày đêm năm 1946-1947
mở đầu cho Toàn quốc kháng chiến
đã đi vào lịch sử dân tộc Việt Nam
như một bản anh hùng ca mùa đông
bất tử. Tầm vóc lớn lao và ý nghĩa
sâu sắc của sự kiện lịch sử vĩ đại này
đang soi rọi vào công cuộc đổi mới
và hội nhập hôm nay - Bí thư Thành
ủy Hà Nội nói.

Thay mặt cựu chiến binh tham
gia buổi lễ, Đại tá Nguyễn Huy Du
(cựu chiến sĩ Trung đoàn Thủ đô) bồi
hồi nhớ lại những thời khắc lịch sử
diễn ra 70 năm về trước. Cùng đồng
đội, ông Du tham gia chiến đấu bảo
vệ Thủ đô từ những ngày đầu với

nhiệm vụ trinh sát, dẫn bộ đội đi
phục kích. “Sau 60 ngày giam chân
địch, tiêu diệt địch trong những khu
nhà, phố phường cũ nát, chúng tôi đã
vượt sông Hồng rút khỏi Hà Nội lên
Việt Bắc. 9 năm sau đó, chúng tôi đã
trở lại tiếp quản Thủ đô” - ông Du
xúc động kể. 

Trong dòng cảm xúc của thế hệ
cha anh, đại diện thế hệ trẻ, PGS. TS

Trần Xuân Bách (giảng viên Đại học
Y Hà Nội) cho biết: Với lớp người
trẻ, ngày 19/12/1946 chỉ còn trong
những thước phim, những trang sử,
những lời kể, nhưng rất sinh động và
thiêng liêng. Huyền thoại về 60 ngày
đêm đã đi vào lịch sử đất nước như
một thiên anh hùng ca bất tử. Lớp trẻ
chúng tôi tự hào và biết ơn cha ông
khi bình thản đi vào cuộc chiến với
lời thề son sắt “Quyết tử để Tổ quốc
quyết sinh” - TS. Bách chia sẻ.

Vẹn nguyên ký ức hào hùng
Giữa không khí náo nức kỷ niệm

70 năm ngày Toàn quốc kháng chiến,
qua lời kể của những cựu chiến binh
từng tham gia, nhiều người sẽ hiểu
hơn về một thời kỳ lịch sử gian khổ
mà hào hùng. Hà Nội là nơi mở đầu
cho cuộc kháng chiến toàn quốc, vì
thế, với những cựu chiến binh của
Trung đoàn Thủ đô (đơn vị trực tiếp
chiến đấu cầm chân quân Pháp tại
Hà Nội), 60 ngày đêm máu lửa để

bảo vệ Thủ đô còn có ý nghĩa quan
trọng góp phần đưa đến chiến thắng
của cuộc kháng chiến chống Pháp
trường kỳ. 

Đại tá Nguyễn Trọng Hàm
(Trưởng Ban Liên lạc truyền thống
quyết tử Trung đoàn Thủ đô) kể:
“Sau một tuần thành lập, ngày
13/01/1946, trong lễ tuyên thệ tại
Rạp hát Tố Như (nay là Rạp Chuông

Vàng), những chiến sĩ của Trung
đoàn đã cùng nhau thề “Quyết tử để
Tổ quốc quyết sinh” và thực hiện
thành công nhiều trận đánh tiêu hao
sinh lực địch. Đại tá Nguyễn Huy Du
nhớ như in thời khắc lịch sử sau khi
nhận hiệu lệnh tiến công, ông cùng
đồng đội thuộc Trung đội 3 tự vệ
đánh địch từ Cửa Nam, Hàng Bông,
Hàng Trống, Hàng Gai... 

Qua lời kể của các cựu chiến
binh, Hà Nội ngày ấy “mỗi ngôi nhà
là một pháo đài, mỗi đường phố là
một chiến tuyến, mỗi người dân là
một chiến sĩ”. Những vật dụng như
giường, tủ, bàn, ghế… đều được
mang ra đường lập thành những
chiến lũy, cản đường tấn công của
quân Pháp. Trong ký ức còn vẹn
nguyên về những ngày đông năm
1946, nguyên Tư lệnh quân khu Thủ
đô, Trung tướng Chu Duy Kính kể,
bản thân ông không nghĩ rằng cuộc
kháng chiến được bắt đầu với khí thế
hừng hực đến như vậy. Cả 4 pháo đài
Láng, Xuân Tảo, Xuân Canh, Thổ
Khối nã đạn vào đồn trú nội thành
Hà Nội khiến quân Pháp hoang
mang tột độ! 

Ký ức về cuộc kháng chiến
trường kỳ, mở đầu bằng những ngày
kháng chiến toàn quốc hôm nay lại
ùa về trên từng con đường, góc phố
Thủ đô. Những bom 3 càng, súng
tiểu liên, lựu đạn hay nòng súng đại
bác ở pháo đài Láng… phần nào tái
hiện sự khốc liệt của những ngày
Toàn quốc kháng chiến đang được
Bảo tàng Lịch sử Quân sự Việt Nam
đưa đến công chúng thông qua cuộc
triển lãm “Bản hùng ca mùa đông
năm 1946”. Mỗi người xem có một
suy nghĩ, nhưng đều chung cảm xúc
tự hào, biết ơn các thế hệ tiền nhân,
những người đã ngã xuống để bảo
vệ nền độc lập dân tộc, bảo vệ Thủ
đô anh hùng. Cùng với những “con
người làm nên lịch sử”, tinh thần bất
diệt của ngày Toàn quốc kháng
chiến vẫn luôn cháy và trở thành
nguồn cảm hứng sáng tạo, động lực
sống cho nhiều thế hệ hôm nay và
mãi mai sau.n

Các chiến sĩ Trung đoàn Thủ đô năm xưa gặp lại nhau tại lễ kỷ niệm 70 năm
ngày Toàn quốc kháng chiến

Trong không khí sôi động của cả nước đang sống lại những ngày lịch sử năm 1946, ngày 18/12, tại Hà Nội,
lễ kỷ niệm 70 năm ngày Toàn quốc kháng chiến đã diễn ra với sự hiện diện của nhiều lãnh đạo, nguyên lãnh
đạo Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và đại diện các tầng lớp nhân dân. Buổi lễ là dịp gặp gỡ
của đại diện hai thế hệ - cựu chiến binh và trí thức trẻ - đã gửi gắm một thông điệp: Người dân Việt Nam
luôn giữ vững truyền thống “Uống nước, nhớ nguồn” và phát huy tinh thần yêu nước cao độ.

Kỷ NIệM 70 NăM NGÀY TOÀN QUốC KHÁNG CHIếN 
(19/12/1946 - 19/12/2016):

Vang mãi bản anh hùng ca 
mùa đông
r Bài và ảnh: NGUYỄN LỘC
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Tại Hội nghị tổng
kết công tác cuối

năm của Hội Nhà văn Việt Nam, Nhà văn
Hữu Thỉnh - Chủ tịch Hội - đã nêu lên
hàng loạt những khó khăn trong năm qua
của Hội, trong đó đưa ra lý do kinh phí hỗ
trợ từ NSNN bị cắt giảm, khiến hoạt động
của hội gặp khó. Vì lẽ đó, Hội đang phải
tính đến phương án liên kết với DN phá
bỏ trụ sở hiện nay để xây dựng văn phòng
thương mại, điểm dịch vụ cho thuê. 

Trường hợp của Hội Nhà văn cũng
không phải là cá biệt, khi một số hội
thời gian vừa qua đã úp mở về việc
chuyển đổi mục đích sử dụng trụ sở,
hoặc tạm dừng hoạt động nhằm ứng phó
với những khó khăn về tài chính, khi
ngân sách được cấp sẽ bị cắt giảm hoặc
không còn. 

Chính sách tài chính cho các hội cũng
đang là vấn đề “nóng” được nhắc đến
nhiều trong Dự thảo Luật về hội, dự kiến
được Quốc hội xem xét thông qua tại kỳ
họp thứ 3, Quốc hội khóa XIV tới đây.
Đóng góp ý kiến về Dự thảo Luật này,
nhiều đại biểu Quốc hội đã thẳng thắn
cho rằng, trong bối cảnh Chính phủ đang
đẩy mạnh việc giảm chi thường xuyên để

tập trung cho những lĩnh vực quan trọng,
mang lại tác động lớn hơn cho kinh tế -
xã hội, việc cắt giảm, tiến tới dừng cấp
kinh phí cho các hội là cần thiết. Báo cáo
của Bộ Nội vụ cho biết, cả nước có
khoảng 63.000 hội có đăng ký và đang
hoạt động mỗi năm, các hội tiêu tốn
khoảng 14.000 tỷ đồng tiền ngân sách. 

Tuy nhiên, việc dừng cấp ngân sách
cho các hội cần được xem xét dựa trên kết
quả phân loại tính chất hội, theo hướng
chấm dứt hỗ trợ ngân sách đối với các hội
không đặc thù. Thay vào đó, các hội sẽ
chuyển sang hoạt động theo nguyên tắc tự
chủ, tự trang trải kinh phí, Nhà nước chỉ
thực hiện cấp kinh phí trên nguyên tắc đặt
hàng. Còn 6 tổ chức chính trị - xã hội (hội
đặc thù) vẫn được ngân sách cấp để đảm
bảo hoạt động. 

Xin nhắc lại, câu chuyện tự chủ trong
hoạt động của các hội đã được đặt ra từ
lâu, song không được các hội quan tâm.
Cho đến khi Dự thảo Luật về hội được
xây dựng, nhiều hội mới sốt sắng bàn
tính chuyện tự chủ, song lại loay hoay vì
không biết tìm đâu ra nguồn để thay thế,
khi lâu nay vốn đã quá quen sống nhờ
“bầu sữa” ngân sách.n HẢI ĐĂNG 

68. Chủ đề kiểm toán,
mục tiêu kiểm toán và nội

dung kiểm toán quyết định nội dung của
bằng chứng kiểm toán cần thu thập để
đưa ra được kết luận kiểm toán. Bằng
chứng phải được xem xét trong hoàn
cảnh cụ thể; tất cả các luận điểm có liên
quan, ưu nhược điểm và các quan điểm
khác nhau đều phải được đánh giá trước
khi đưa ra kết luận. Độ tin cậy của bằng
chứng kiểm toán phụ thuộc vào nguồn
gốc, nội dung của bằng chứng kiểm toán
và hoàn cảnh cụ thể mà Kiểm toán viên
nhà nước thu thập được bằng chứng.
Yêu cầu về tính chính xác cần được xem
xét, cân nhắc với tính hợp lý, kinh tế và
phù hợp với mục đích của việc thu thập
bằng chứng. 

Phát hiện và kết luận kiểm toán
69. Kiểm toán viên nhà nước phải

đánh giá bằng chứng nhằm đưa ra các
phát hiện kiểm toán. Dựa trên các phát
hiện kiểm toán, Kiểm toán viên nhà
nước phải thực hiện các xét đoán chuyên
môn để có thể đưa ra được kết luận kiểm
toán. Các phát hiện và kết luận kiểm
toán là kết quả của việc phân tích để
đánh giá được các tiêu chí kiểm toán, trả

lời được các nội dung kiểm toán và đáp
ứng được các mục tiêu kiểm toán.

70. Trong kiểm toán hoạt động,
bằng chứng kiểm toán có thể mang tính
thuyết phục (“các vấn đề đã dẫn tới kết
luận là…”) hơn là kết luận (“đúng/sai”)
nên việc hình thành các kết luận kiểm
toán là một quá trình phân tích, tương
tác lẫn nhau, sử dụng chủ yếu là các xét
đoán, lý giải về các nội dung kiểm toán
và đạt được mục tiêu kiểm toán. Kết
luận kiểm toán được hình thành bắt đầu
từ việc phác thảo kết luận sơ bộ, đưa ra
phát hiện kiểm toán, xây dựng các giả
định, thử nghiệm các giả định với dữ
liệu được bổ sung từ nhiều nguồn khác
nhau đến việc dự thảo báo cáo kiểm
toán. Trong quá trình đó, Kiểm toán
viên nhà nước phải thực hiện theo định
hướng của mục tiêu kiểm toán và thận
trọng, khách quan.

Lập báo cáo kiểm toán hoạt động
71. Báo cáo kiểm toán hoạt động của

Kiểm toán nhà nước là văn bản do Kiểm
toán nhà nước lập và công bố để đánh
giá, kết luận và kiến nghị về những nội
dung liên quan đến cuộc kiểm toán hoạt
động đó.n

QUY ĐỊNH CHUẨN MỰC KTNN SỐ 300 - CÁC NGUYÊN TẮC 
CƠ BẢN CỦA KIỂM TOÁN HOẠT ĐỘNG

(Còn tiếp)

KTNB chưa được chú trọng 
phát triển

Một trong những hạn chế khiến hoạt
động KTNB tại các DN ở Việt Nam còn
mờ nhạt là do các quy định pháp luật về
lĩnh vực này thiếu đồng bộ, chưa được cập
nhật cho phù hợp với tình hình mới. Hiện
chưa có quy định, hướng dẫn về thi cấp
Chứng chỉ Kiểm toán viên (KTV) nội bộ.
Đến nay, hành lang pháp lý cho hoạt động
KTNB vẫn cơ bản dựa vào Quyết định
832/TC/QĐ/CĐKT năm 1997, có hiệu lực
từ ngày 01/01/1998. 

Những hạn chế trên đã khiến bộ phận
KTNB của nhiều DN tại Việt Nam chưa
thực sự được chú trọng phát triển. Minh
chứng là, số DN xây dựng được bộ phận
KTNB không nhiều. Chẳng hạn, trong lĩnh
vực bảo hiểm, theo khảo sát của Trung tâm
Đào tạo và nghiên cứu bảo hiểm thuộc
Cục Quản lý và Giám sát bảo hiểm (Bộ
Tài chính) tại 28 DN bảo hiểm phi nhân
thọ trong năm 2015, chỉ có 15 DN có bộ
phận quản lý rủi ro, 16 DN có bộ phận
kiểm soát tuân thủ; lực lượng KTV còn ít
so với chức năng, nhiệm vụ được giao.
Con số này tại các ngân hàng cũng không
khả quan hơn. Kết quả khảo sát 35 ngân
hàng thương mại được công bố trong năm
2015 cũng chỉ rõ, vai trò của ban kiểm
soát, KTNB còn mờ nhạt và đa số các
ngân hàng chưa có ủy ban kiểm toán.  

Ngay cả những DN, ngân hàng có bộ
phận KTNB thì hiệu quả hoạt động của bộ
phận này vẫn còn hạn chế do KTV chưa
được trang bị các phương tiện hỗ trợ công
việc. Khảo sát nhanh của nhà cung cấp phần
mềm Wolters Kluwer với gần 100 KTV nội

bộ từ các DN bảo hiểm, ngân hàng trong
nước mới đây cho thấy, 76% KTV nội bộ
vẫn tác nghiệp một cách thủ công, chỉ sử
dụng phần mềm văn phòng như Excel trong
quản lý số liệu. Điều này làm ảnh hưởng đến
chất lượng soát xét, chọn mẫu hay phân tích
và đánh giá rủi ro, không đảm bảo tính minh
bạch của thông tin, làm giảm hiệu quả hoạt
động của KTNB.

Những yêu cầu từ thực tiễn 
Trước thực trạng trên, ông Derek

Titterington - Phó Chủ tịch phụ trách kinh
doanh châu Á - Thái Bình Dương Temate
thuộc Công ty Wolters Kluwer - cảnh báo:
Việc các KTV nội bộ tác nghiệp theo
phương thức thủ công như hiện nay khiến
hoạt động KTNB mất nhiều thời gian và

dễ xảy ra sai sót. DN muốn lớn mạnh và
vươn ra biển lớn phải đẩy mạnh ứng dụng
công nghệ thông tin trong hoạt động
KTNB để rút ngắn thời gian xử lý số liệu,
tạo thuận lợi cho hoạt động KTNB được
thực hiện nhất quán và hiệu quả hơn. 

Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông
tin trong hoạt động KTNB đòi hỏi công tác
đào tạo cho các KTV nội bộ phải được
tăng cường, nhằm giúp họ nâng cao năng
lực cũng như tính chuyên nghiệp. Giám
đốc điều hành Tổ chức đào tạo Smart
Train Phạm Hoàng Ngọc Thạch cho biết,
để giải quyết vấn đề này, từ năm 2017 đến
năm 2020, Smart Train sẽ phối hợp với
Hiệp hội Kiểm toán nội bộ Hoa Kỳ (IIA)
đào tạo, thi cấp Chứng chỉ KTNB công
chứng (CIA) theo tiêu chuẩn quốc tế cho

500 nhân sự KTNB. Đây là Chứng chỉ duy
nhất được công nhận trên toàn cầu. Hiện
nay, Việt Nam mới chỉ có 44 người trên
tổng số 30.000 người có CIA ở châu Á và
115.000 người trên toàn thế giới. 

KTNB vốn được coi là cơ sở nền tảng,
điều kiện tiên quyết của quản lý rủi ro
trong hoạt động của các DN. Do đó, các
chuyên gia trong nước và quốc tế đều cho
rằng, Việt Nam cần tập trung hoàn thiện
hệ thống pháp lý về hoạt động kiểm soát,
KTNB, xây dựng cơ chế hoạt động hiệu
quả của bộ phận KTNB tại các DN, nhất
là trong bối cảnh Chính phủ đang đặt ra
yêu cầu nâng cao hơn nữa tính minh bạch
trong hoạt động của các DN.

Hướng tới mục tiêu trên, Bộ Tài chính
đã tiến hành soạn thảo, hoàn thiện Dự thảo
Nghị định về KTNB để trình Chính phủ.
Nghị định quy định về tổ chức và hoạt
động KTNB trong các cơ quan nhà nước,
đơn vị sự nghiệp công lập và các DN; dự
kiến sẽ được Chính phủ ban hành trong
tháng 12 này và có hiệu lực vào đầu năm
2017. Sau khi Nghị định được ban hành,
Vụ Chế độ kế toán và kiểm toán (Bộ Tài
chính) sẽ phối hợp với nhà tài trợ và các
hiệp hội để xuất bản Cẩm nang về KTNB,
trong đó có hướng dẫn KTV tuân thủ
chuẩn mực và thông lệ quốc tế. Điều này
được các chuyên gia kỳ vọng sẽ tạo tiền
đề cho việc hoàn thiện khuôn khổ pháp lý
về KTNB, giúp KTNB phát triển đúng
hướng, từ đó tăng cường trách nhiệm và
hiệu quả hoạt động; đáp ứng yêu cầu mới
về quản trị rủi ro, đảm bảo an toàn, hiệu
quả, bền vững trong hoạt động của DN.n

Cần đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong KTNB                             Ảnh: TS                                                                                           

r THÀNH ĐỨC

Kiểm toán nội bộ (KTNB) là một bộ
phận đóng vai trò vô cùng quan trọng
trong điều hành và quản trị DN. Tuy
nhiên, thực tiễn cho thấy, hoạt động
KTNB tại các DN vẫn còn mờ nhạt;
thậm chí vẫn thiếu nhiều điều kiện cần
thiết để phát triển. 

(Tiếp theo kỳ trước)
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Kiểm toán nhà nước bang
Florida mới đây đã công bố

một Báo cáo kiểm toán dài 26
trang đối với Học khu (cơ quan
có chức năng điều hành các
trường Tiểu học và Trung học
công) quận Indian River. Báo cáo
nhấn mạnh, tình trạng giám sát
tài chính vô cùng lỏng lẻo khiến
hàng chục nghìn USD bị thất
thoát, chi sai mục đích, trong khi
đó, Học khu lại đang yêu cầu
được giải ngân gần 7,4 triệu USD
để trả lương cho giáo viên, nhân
viên an ninh và bổ sung vào các
quỹ học sinh... 

Tổng Kiểm toán bang quyết

định tiến hành điều tra công tác
quản lý, giám sát tài chính và chi
tiêu của Học khu sau khi nhận
được nhiều cuộc gọi vào đường
dây nóng trong tháng 12/2015.
Các cuộc gọi đến tố cáo Giám
đốc tài chính Học khu có nhiều
hành vi gian lận, sử dụng ngân
sách bừa bãi trong khi lại vô cùng
lơ là trách nhiệm của mình. 

Cuộc kiểm toán tập trung
xem xét các khoản chi với nội
dung mua thực phẩm, quà tặng,
chi phí công tác và nhiều khoản

chi khác, cũng như kiểm tra tính
xác thực của cáo buộc Giám đốc
tài chính Học khu thường xuyên
lạm dụng chức quyền, có nhiều
hành vi sai trái nhằm thu lợi cá
nhân và đe dọa nhân viên cơ
quan. Báo cáo kiểm toán cho
hay: Lãnh đạo Học khu đã không
làm tốt công tác giám sát và kiểm
soát nội bộ để xảy ra nhiều sai
phạm tài chính, Giám đốc tài
chính còn lợi dụng chức quyền,
có hành vi đe dọa nhân viên
trong khi lại quá thiên vị, ưu ái

những nhân viên thuộc đối tượng
“người nhà”.

Kiểm tra sổ sách của Học
khu, các kiểm toán viên phát
hiện gần 105.000 USD bị thanh
toán bất hợp pháp. Giám đốc tài
chính cũng tự ý chuyển hơn
50.000 USD cho 2 tổ chức do
ông từng là Chủ tịch Hội đồng
quản trị và chuyển hơn 30.000
USD đến tài khoản cá nhân của
mình. Khoảng 30.000 USD
khác bị chi vào mục đích mua
thực phẩm, trang sức, quà

tặng… sai quy định. Ngoài ra,
hơn 10.000 USD với nội dung
“công tác phí cho Giám đốc tài
chính” không được chứng minh
là hợp lệ vì không có tài liệu,
hóa đơn phù hợp kèm theo.

Sau khi Báo cáo kiểm toán
trên được công bố, chính quyền
quận Indian River cho biết, bắt
đầu từ năm tài chính 2017, quận
sẽ đưa ra một số quy định mới
nhằm thắt chặt tình trạng chi tiêu
ngân sách công bừa bãi và lạm
dụng chức quyền đã diễn ra tại
Học khu Indian River.n

QUẾ NHI  
(Theo Capegazette.com)

HOA Kỳ: 

Grant Thornton LLP công bố
doanh thu kỷ lục năm 2016

Grant Thornton LLP - công ty thành
viên của Grant Thornton International -
1 trong 10 hãng kiểm toán lớn nhất thế
giới, đã công bố doanh thu kỷ lục năm
2016 đạt 1,65 tỷ USD, tăng 11,4% so với
2015. Doanh thu tăng trưởng đáng kể
trên cả 3 dịch vụ chính: Kiểm toán
(6,3%), thuế (9,4%), tư vấn (17,9%).
Thành công trên có được nhờ chiến lược
phát triển nguồn nhân lực có trình độ
cao, không ngừng cải thiện chất lượng
dịch vụ và tăng cường hợp tác trên phạm
vi toàn cầu.n (Theo Grantthornton) 

Deloitte giành vị trí hãng 
kiểm toán lớn nhất từ PwC

Deloitte là hãng kiểm toán công bố
doanh thu năm 2016 sớm nhất trong
nhóm Big Four. Doanh thu năm 2016
của hãng đạt 36,9 tỷ USD, tăng 9,5% so
với năm ngoái. Với doanh số khổng lồ
trên, Deloitte đã “soán ngôi” PwC
(doanh thu 35,9 tỷ USD) giành lại danh
hiệu hãng kiểm toán lớn nhất thế giới.
Năm tài chính 2017, Deloitte lên kế
hoạch tiếp tục phát triển mọi lĩnh vực
dịch vụ trên toàn cầu, đặc biệt sẽ đầu tư
mạnh vào các công nghệ hiện đại như
điện toán đám mây, trí tuệ nhân tạo...n 

(Theo Telegraph) 

Thiếu sót trong hệ thống quản
lý thuế bang South Australia 

Tổng Kiểm toán bang South Australia
vừa công bố một báo cáo chỉ ra rằng, hệ
thống quản lý doanh thu thuế trực tuyến
của bang dù bị bội chi 10,3 triệu USD
(từ 45,5 lên 55,8 triệu USD) kinh phí
thực hiện nhưng hiện vẫn tồn tại nhiều
thiếu sót nghiêm trọng. Điều này có thể
dẫn đến những hành vi xâm phạm gây
ảnh hưởng đến các chương trình, dữ
liệu và toàn bộ hệ thống cũng như
doanh thu thuế của Nhà nước. Năm
2012-2013, Tổng Kiểm toán cũng đã
cảnh báo tình trạng trên, tuy nhiên đến
nay chính quyền bang vẫn chưa giải
quyết triệt để vấn đề.n

(Theo Computerworld)
YẾN NHI 

Có thể nói Báo cáo kiểm
toán đóng vai trò như một

kênh giao tiếp đặc biệt giữa
kiểm toán viên với công
chúng. Nhận thấy mô hình các
Báo cáo kiểm toán được thực
hiện trong suốt 75 năm qua
chưa có sự thay đổi, cải cách
nào đáng kể, chưa khai thác
triệt để chức năng thông tin,
những năm gần đây, PCAOB
đã dành nhiều thời gian nghiên
cứu nhằm đưa ra những sáng
kiến giúp cải thiện nội dung
Báo cáo kiểm toán phản ánh.

Theo đề xuất của PCAOB,
Báo cáo kiểm toán mới về cơ
bản vẫn giữ nguyên mô hình cũ nhưng sẽ
cung cấp thêm thông tin chi tiết, cụ thể hơn
gồm: Thông tin về các vấn đề quan trọng
phát sinh từ quá trình kiểm toán, các yếu
tố mới liên quan đến tính độc lập của kiểm
toán viên và thời gian, quyền hạn hoạt
động của kiểm toán viên. Đặc biệt, đề xuất
cần cụ thể thông tin về thời gian hoạt động
của kiểm toán viên vẫn đang vấp phải
nhiều ý kiến tranh cãi. Thực tế cho thấy,
thời gian cộng tác giữa một hãng kiểm
toán nhất định và một khách hàng có thể
ảnh hưởng lớn đến chất lượng của cuộc
kiểm toán. Nhiều chuyên gia cho rằng,
thời gian làm việc của kiểm toán viên đối
với một số khách hàng cố định càng lâu thì
chất lượng và tính khách quan của quá
trình kiểm toán càng có xu hướng giảm đi.

PCAOB nhận định, các đề xuất mới sẽ
góp phần hạn chế một số vấn đề có thể
phát sinh trong quá trình kiểm toán gây
ảnh hưởng lớn đến chức năng thông tin
của Báo cáo kiểm toán. Ngoài ra, các quy
định mới nếu được áp dụng sẽ góp phần
nâng cao nhận thức của kiểm toán viên
khi xác định vấn đề nào là trọng yếu,
thách thức nào nên được đặt lên hàng đầu

trong quá trình kiểm toán; từ đó đưa ra
những kế hoạch làm việc khoa học, hợp
lý nhất. Theo đề xuất mới, các kiểm toán
viên được yêu cầu mô tả chi tiết cách thức
xử lý, giải quyết các vấn đề quan trọng
trong quá trình kiểm toán. PCAOB cũng
mong muốn thay đổi mẫu Báo cáo kiểm
toán truyền thống, khuyến khích kiểm
toán viên trình bày ý kiến đánh giá về các
Báo cáo tài chính và cố gắng đơn giản
hóa các báo cáo giúp người đọc dễ dàng
tiếp cận thông tin hơn…

Trong một thông cáo báo chí mới đây,
Kiểm toán trưởng kiêm Giám đốc Tiêu
chuẩn nghề nghiệp của PCAOB Martin
Baumann cho biết: So với các đề xuất
được PCAOB đưa ra vào năm 2013, các
đề xuất mới đây nhất có tiến bộ hơn, thực
tế hơn vì được xây dựng dựa trên những ý
kiến phản hồi, góp ý của các cá nhân, tổ
chức hoạt động trong lĩnh vực kế toán,
kiểm toán gửi đến Ủy ban. 

Những đề xuất sửa đổi Báo cáo kiểm
toán sau khi thông qua sẽ được áp dụng
cho các cuộc kiểm toán tiến hành theo tiêu
chuẩn của PCAOB. Tuy nhiên, khác với
đề xuất năm 2013, các đề xuất mới sẽ

không áp dụng trong kiểm toán
một số DN, tổ chức, đại lý môi
giới, giao dịch, mua bán chứng
khoán; công ty đầu tư (trừ các
công ty phát triển kinh doanh)
và một số lĩnh vực tương tự.

Trung tâm Chất lượng
kiểm toán (CAQ) và Hiệp hội
Kế toán công chứng Mỹ
(AICPA) đã hỗ trợ tích cực cho
PCAOB trong nỗ lực cải thiện
mô hình Báo cáo kiểm toán.
Giám đốc điều hành CAQ cho
rằng, việc áp dụng đề xuất cải
cách Báo cáo kiểm toán trên là
“một bước đi đúng hướng”.

Một số cơ quan tại các
quốc gia khác cũng đã và đang nghiên
cứu về vấn đề cải thiện Báo cáo kiểm
toán. Tháng 6/2013, Hội đồng Báo cáo tài
chính Vương quốc Anh cũng ban hành
những quy định mới trong đó nhấn mạnh
Báo cáo kiểm toán cần cung cấp nhiều
thông tin hơn nữa về phạm vi cuộc kiểm
toán, những vấn đề quan trọng, phát sinh
và các yếu tố rủi ro trong suốt quá trình
kiểm toán. 

Năm 2015, Ủy ban Chuẩn mực kiểm
toán và dịch vụ đảm bảo quốc tế (IAASB)
cũng ban hành những tiêu chuẩn mới,
trong đó đặc biệt nhấn mạnh yêu cầu kiểm
toán viên cần thay đổi phương thức giao
tiếp trong các báo cáo của mình. Cụ thể,
trong Báo cáo kiểm toán, kiểm toán viên
cần trình bày về các vấn đề trọng yếu nhất
cũng như phương pháp giải quyết vấn đề
như thế nào… IAASB cho biết, những
thay đổi này sẽ giúp kiểm toán viên củng
cố, nâng cao năng lực của mình cũng như
cải thiện hành vi, cách thức truyền đạt
thông tin, đặc biệt cải thiện tính minh bạch
trong quá trình kiểm toán.n

(Theo PCAOB, FRC 
và Journalofaccountancy)

r THANH XUYÊN

Đơn giản hóa Báo cáo kiểm toán giúp người đọc dễ tiếp cận hơn 
Ảnh: ST

Vừa qua, Ủy ban Giám sát kế toán các công ty đại chúng (PCAOB) của Hoa Kỳ đã tổ chức họp trưng cầu ý kiến về đề nghị
thay đổi một số tiêu chuẩn trong các Báo cáo kiểm toán - một vài tiêu chuẩn gần như đã được giữ nguyên từ những năm
1940 cho đến nay. Những đề xuất mới của PCAOB nhằm mục đích cải thiện chất lượng, nội dung Báo cáo kiểm toán, giúp
các nhà đầu tư nói riêng và công chúng dễ tiếp cận, thu được nhiều thông tin hơn.


